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ATOS DO PODER EXECUTIVO

Decreto n°® 7.176 de 30 de julho de 2026

Dispde sobre a composicio do Conselho Municipal de Politica Cultural de Cordeirépolis, conforme
especifica.

Maria Cristina Degaspari Abrahio Saad - Prefeita Municipal de Cordeiropolis, Estado de Sdo Paulo, no uso
de suas atribuigdes legais, em conformidade com o que lhe faculta o artigo 81, XIX da Lei Organica do Muni-
cipio de Cordeirdpolis — LOMC e demais disposigdes aplicaveis; e,

Considerando o disposto no Processo Administrativo n® 10138/2026.

Decreta

Art. 1° - Fica convalidada com efeito retroativo a 15.06.2023, a alteracdo da composi¢do do Conselho Munici-
pal de Politica Cultural de Cordeirdpolis, sendo nomeados como membros os seguintes representantes:

1 - Poder Publico:
1 - Secretaria Municipal de Cultura Turismo e Eventos

Titular: Elisangela da Costa
Suplente: Rogério Antonio Soares Leitdo

Titular: Victor Rossi Leite
Suplente: Jhon Elvis da Silva Ribeiro

2 - Secretaria Municipal de Educacio

Titular: Patricia Voltarel Daros
Suplente: Tcharles Andrigo Bianco

3 — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico Sustentavel

Titular: Silvana Corte Bartalini
Suplente: Monica Pinheiro Hippolyto Alvaraenga

4 - Secretaria Municipal da Mulher e Desenvolvimento Social

Titular: Jocelma Silva Farias de Moraes
Suplente: Natiele Lucia Gomes do Carmo

5 - Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Titular: Alda Maria Zorzo Barreto
Suplente: Carlos Fernando Vito Filho

II — Sociedade Civil
1 — Setorial de Artes Visuais/Audovisual

Titular: Natalia Andrade Gomes
Suplente: Luzia Aparecida de Araujo

2 — Setorial de Artesanato

Titular: Fabiola Cristina Maia
Suplente: Patricia Marques

3 — Setorial de Musica

Titular: Haron Apolinario da Silva
Suplente: Emanuel Massaro

4 — Setorial de Artes Cenicas

Titular: Maria Leonice Silva Ribeiro
Suplente: Anneliese Caneo

5 — Setorial da Danca

Titular: Leticia Evangelista
Suplente: Luiz Carlos Azevedo

6 — Setorial de Cultura Popular

Titular: Rodrigo de Carvalho Figueiredo
Suplente: Hesthefany Cristina Paraguaia

7 — Setorial de Cultura Afro Brasileira

Titular: Izabel Aparecida do Amaral
Suplente: Maristela Roberta Philomeno Cipriano da Silva

8 - Setorial de Trabalhadores e Organizag¢des da Sociedade Civil da Cultura

Titular: Daniela Cristina Desiderio Figueiredo
Suplente: Junior Furtado da Costa

Paragrafo Unico - Nas auséncias ou impedimentos dos Conselheiros titulares assumirao os respec-
tivos suplentes.

Art. 2° - Os membros do Conselho terdo mandato de 2 (dois) anos, periodo de 30.07.2026 a 29.07.2028, admi-
tida a recondug@o por uma tinica vez e por igual periodo, cumprindo-lhes exercer suas fun¢des até a designagio

de seus substitutos.

Art. 3° - Os membros do “Conselho”, ndo serdo remunerados, considerando-se suas atividades, como relevantes
servigos prestados ao municipio.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor nesta data, revogadas disposi¢des em contrario, especificamente o Decreto
n° 6.832/2024 e o Decreto 6.992/2025.

Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis, aos 30 de julho de 2026, 128 do Distrito ¢ 79 do Municipio.

Maria Cristina Degaspari Abrahao Saad
Prefeita Municipal de Cordeirdpolis

Registrada e arquivada na Secretaria Municipal de Justi¢a e Cidadania, em 30 de julho de 2026.

Mayara Rampo
Secretaria Municipal de Justi¢a e Cidadania

Portaria n® 13.648 de 03 de agosto de 2026

Convalida com efeito retroativo a nomeagiao do Assessor de Gabinete de Secretario - Quadro Geral de
Cargos de Provimento em Comissio e de Funcido Gratificada da Municipalidade, conforme especifica.

Maria Cristina Degaspari Abrahioe Saad - Prefeita Municipal de Cordeiropolis, Estado de Sao Paulo, no
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uso (.le, suas atrlbulg.oers legals, em confomldadg com o que ll.le,fac.ulta o artigo 81, XIX da Lei Organica do REG. SERVIDOR DT. ADM. FUNCAO ATUAL C.H. | DE: [PARA:
Municipio de Cordeirdpolis — LOMC e demais disposi¢des aplicaveis; e,

2282 | EDLA APARECIDA SANCHEZ BONATO | 01/03/2006 | ASSISTENTE SOCIAL 200 v \%

Considerando - o disposto no Memorando expedido pela Secretaria Municipal da Administragao.

Resolve

Art. 1° - Fica convalidada com efeito retroativo a 1°.08.2026, a nomeagdo de Felipe Augusto Mota, para exercer
o cargo de Assessor de Gabinete de Secretario — Quadro Geral de Cargos de Provimento em Comissdo e de
Funcgdo Gratificada da Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis — Secretaria de Cultura, Turismo e Eventos, tudo

de conformidade com a Lei Complementar n® 376/2023, com posteriores altera¢des.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos a contar de 1°.08.2026, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis, aos 03 de agosto de 2026, 128 do Distrito e 79 do Municipio.

Maria Cristina Degaspari Abrahdo Saad
Prefeita Municipal de Cordeiropolis

Registrada e arquivada na Secretaria Municipal de Justi¢a e Cidadania, em 03 de agosto de 2026.

Mayara Rampo
Secretaria Municipal de Justica e Cidadania

Portaria n°® 13.650 de 06 de agosto de 2026

Convalida com efeito retroativo a nomeacio do Diretor de Eventos - Quadro Geral de Cargos de Provi-
mento em Comissdo e de Func¢io Gratificada da Municipalidade, conforme especifica.

Maria Cristina Degaspari Abrahio Saad - Prefeita Municipal de Cordeiropolis, Estado de Sdo Paulo, no uso
de suas atribuigdes legais, em conformidade com o que lhe faculta o artigo 81, XIX da Lei Organica do Muni-
cipio de Cordeirépolis — LOMC e demais disposi¢des aplicaveis; e,

Considerando - o disposto no Memorando expedido pela Secretaria Municipal da Administragio.

Resolve

Art. 1° - Fica convalidada com efeito a 1°.08.2026, a nomeagdo de Tiago Henrique Rosario Mascarin, para
exercer o cargo de Diretor de Eventos - Ref. A* - Quadro Geral de Cargos de Provimento em Comissdo e de
Fungdo Gratificada da Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis - Secretaria de Cultura, Turismo e Eventos (Lei

Complementar n° 376, de 14.12.2023, com posteriores alteragdes).

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos a contar de 1°.08.2026, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 06 de agosto de 2026, 128 do Distrito ¢ 79 do Municipio.

Maria Cristina Degaspari Abrahdo Saad
Prefeita Municipal de Cordeirépolis

Registrada e arquivada na Secretaria Municipal de Justi¢a e Cidadania, em 06 de agosto de 2026.

Mayara Rampo
Secretaria Municipal de Justica e Cidadania

Portaria n° 13.651 de 11 de agosto de 2026

Apostila, servidores do Quadro de Pessoal Celetista Permanente da Prefeitura Municipal de Cordei-
répolis, beneficiados pelo art. 9° (§§ 1° e 5°) da Lei Complementar n° 141, de 30 de abril de 2009, com
posteriores alteracdes; L. C. n° 173/2020; L. C. n° 191/2022, L. C. n° 376/2023, com posteriores alteragdes;
e, Lei Complementar n° 427/2026, conforme especifica.

Maria Cristina Degaspari Abraho Saad - Prefeita Municipal de Cordeirdpolis, Estado de Sao Paulo, no uso
de suas atribui¢des legais, em conformidade com o que lhe faculta o artigo 81, XIX da Lei Organica do Muni-
cipio de Cordeirdpolis — LOMC e demais disposigdes aplicaveis; e,

Considerando - o disposto no Memorando expedido pela Secretaria Municipal da Administragao.
Resolve

Art. 1° - Ficam os seguintes servidores municipais beneficiadas pelo artigo 9° (§§ 1° e 5°) da Lei Comple-
mentar n° 141, de 30 de abril de 2009, com posteriores alteragdes; L. C. n° 173/2020; L. C. n° 191/2022, L. C.

n°® 376/2023, com posteriores altera¢des; e, L. C. n® 427/2026, relativo ao més de agosto de 2026, conforme
estabelecido no quadro abaixo:

2381 | MATHEUS KLEINER
2385 | JOSIANE ARCANJO DE ALMEIDA
3300 | GABRIELA FERNANDES DE LIRA

01/07/2006 | PROF. EDUC. FISICAPEBII | 150 v \Y
10/07/2006 | AGENTE EDUCACIONAL 200 v \%
07/02/2012 | AUX. ADMINISTRATIVO 200 11T v
3766 | KEDMA NONES DE PADUA DA SILVA 21/07/2014 | AGENTE EDUCACIONAL 150 111 v
3767 | CAROLINE FERNANDA OLIVA 21/07/2014 | AGENTE EDUCACIONAL 150 111 v
3770 | JAQUELINE DUTRA LOURENCO BAESSA | 21/07/2014 | AGENTE EDUCACIONAL 150 11 v
3771 | ARIETE PEREIRA DE ARAUJO 21/07/2014 | AGENTE EDUCACIONAL 150 111 v

3779 | JOYCE DA SILVA LARANJEIRA 21/07/2014 | AGENTE EDUCACIONAL 150 I v
3784 | SILVANA OLIVEIRA DE LIMA 21/07/2014 | AGENTE EDUCACIONAL 150 111 v
3786 | EDNA DA SILVA MARQUES 21/07/2014 | AGENTE EDUCACIONAL 150 I v

3787 | ADRIELI DA SILVA MORAES
3792 | FABIA REGINA STANIZE TALANI NUNES | 21/07/2014 | AGENTE EDUCACIONAL 150 111 v
3782 | GIZELE CRISTINA CIRINEU 21/07/2014 | MONITOR EDUCACIONAL | 200 111 v
3783 | RENATA RODRIGUES DE SOUZA 21/07/2014 | MONITOR EDUCACIONAL | 150 111 v

PROFESSOR DE DESEN-
21/07/2014 | VOLVIMENTO  INFANTIL| 150 111 v
- PDI

21/07/2014 | AGENTE EDUCACIONAL 150 I v

3765 | INGRIT STEFANI DA SILVA RIBEIRO

PROFESSOR DE DESEN-
3798 | MARCELA CRISTINAHABERMANN PENIDO | 21/07/2014 | VOLVIMENTO  INFANTIL | 150 111 v
- PDI

PROFESSOR DE DESEN-
3800 | ADRIANE APARECIDA BERTANHA CORTE | 21/07/2014 | VOLVIMENTO  INFANTIL | 150 11 v
- PDI

PROFESSOR DE DESEN-
21/07/2014 | VOLVIMENTO  INFANTIL| 175 111 v
- PDI

3801 | JULIANA NAIARA ADORNO PANINI

PROFESSOR DE DESEN-
3802 TANIA CRISTINA SCHOLL VENTURA DA 21/07/2014 | VOLVIMENTO  INFANTIL| 150 11 v
SILVA _PDI

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢des em contrario.
Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 11 de agosto de 2026, 128 do Distrito e 79 do Municipio.

Maria Cristina Degaspari Abrahio Saad
Prefeita Municipal de Cordeirépolis

Registrada e arquivada na Secretaria Municipal de Justiga e Cidadania, em 11 de agosto de 2026.

Mayara Rampo
Secretiria Municipal de Justi¢a e Cidadania

Portaria n°® 13.654 de 11 de agosto de 2026
Convalida com efeito retroativo a nomeacio do Diretor de Seguranca - Quadro Geral de Cargos de Pro-
vimento em Comissdo e de Funcio Gratificada da Municipalidade - Secretaria de Seguranca Publica e
Transito, conforme especifica
Maria Cristina Degaspari Abrahéo Saad - Prefeita Municipal de Cordeirdpolis, Estado de Sdo Paulo, no uso
de suas atribuigdes legais, em conformidade com o que lhe faculta o artigo 81, XIX da Lei Organica do Muni-
cipio de Cordeiropolis — LOMC e demais disposigdes aplicaveis; e,
Considerando - o disposto no Memorando expedido pela Secretaria Municipal da Administragdo.
Resolve
Art. 1° - Fica convalidada com efeito retroativo a 1°.08.2026, a nomeagéo do Sr. Danilo Bueno de Camargo,
para exercer o cargo de Diretor de Seguranga - Ref. A* - Quadro Geral de Cargos de Provimento em Comissdo
e de Fungdo Gratificada da Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis - Secretaria de Seguranga Piblica e Transito

- Lei Complementar n® 376/2023, com posteriores alteragdes.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos a contar de 1°.08.2026, revogadas as
disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 11 de agosto de 2026, 128 do Distrito e 79 do Municipio.

Maria Cristina Degaspari Abrahio Saad
Prefeita Municipal de Cordeirépolis

Registrada e arquivada na Secretaria Municipal de Justiga e Cidadania, em 11 de agosto de 2026.

Mayara Rampo
Secretaria Municipal de Justi¢a e Cidadania
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Portaria n°® 13.655 de 12 de agosto de 2026

Dispde sobre a nomeacio da Diretora de Transportes e Residuos Solidos - Quadro Geral de Cargos de
Provimento em Comissio e de Func¢io Gratificada da Municipalidade, conforme especifica.

Maria Cristina Degaspari Abrahdo Saad - Prefeita Municipal de Cordeirdpolis, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais, em conformidade com o que lhe faculta o artigo 81, XIX da Lei Orgénica do
Municipio de Cordeirdpolis — LOMC e demais disposi¢des aplicaveis; e,

Considerando - o disposto no Memorando expedido pela Secretaria Municipal da Administragéo.

Resolve

Art. 1° - Fica a contar de 14 de agosto de 2026, nomeada Nayara Cristina Mathias, para exercer o cargo de
Diretora de Transportes e Residuos Solidos - Ref. A - Quadro Geral de Cargos de Provimento em Comissio e
de Fungio Gratificada da Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis - Secretaria de Servigos Publicos (Lei Comple-

mentar n° 376, de 14.12.2023, com posteriores altera¢des).

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, surtindo seus efeitos a contar de 14.08.2026, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 12 de agosto de 2026, 128 do Distrito ¢ 79 do Municipio.

Maria Cristina Degaspari Abrahdo Saad
Prefeita Municipal de Cordeirdpolis

Registrada e arquivada na Secretaria Municipal de Justi¢a e Cidadania, em 12 de agosto de 2026.

Mayara Rampo
Secretiaria Municipal de Justica e Cidadania

Edital de Convocacgao

Dispde sobre convocaciio do (a) candidato (a) habilitado (a) e classificado (a) no Processo Seletivo con-
forme dispde o Edital de n® 003/2025, Lei complementar n° 101 de 04/05/2010 artigo 22, paragrafo tinico,
inciso IV, conforme especifica:

Maria Cristina Degaspari Abrado Saad — Prefeita Municipal de Cordeir6polis em exercicio, Estado de Sdo
Paulo, no uso de suas atribui¢des legais,

Resolve:

I - Pelo presente fica convocado (a), conforme discriminado abaixo, para comparecer, no periodo de 14/08/2026
a 18/08/2026, a partir das 13:00 as 17:00h na Secretaria de Educa¢io da Prefeitura Municipal de Cor-
deirépolis, sito 2 Rua Toledo Barros, 115, Centro, em Cordeirépolis SP, o (a) candidato (a) habilitado (a)
e classificado (a) no Processo Seletivo 003/2025, para manifestar anuéncia sobre a admissio ¢ demais provi-
déncias cabiveis.

NOME EMPREGO PUBLICO CLASSIFICACAO
ANA JULIA MILHORINI PEB 1 COM ESPECIALIZACAO EM 27° LUGAR
ED.ESPECIAL
EDILAINE APARECIDARAMOS LEONEL | PEB 1 COM  ESPECIALIZACAO EM 28° LUGAR
ED.ESPECIAL

II - Se o (a) candidato (a) se achar impossibilitado (a) de comparecer, podera fazer-se representar por seu pro-
curador (a) devidamente credenciado (a).

TII - O ndo comparecimento do (a) candidato (a) convocado (a) implicara na perda dos direitos decorrentes da
habilitagdo no concurso publico em aprego, para efeito de ingresso.

Prefeitura Municipal de Cordeirépolis , 14 de AGOSTO de 2026.
Publicado e registrado no Pago Municipal “ANTONIO THIRION”, em 14 de AGOSTO de 2026.

MARIA CRISTINA DEGASPARI ABRAHAO SAAD
Prefeita Municipal de Cordeirépolis

LUIS FERNANDO FERRAZ
Secretario Municipal da Administracio

EXTRATO DE CONTRATOS

Vigéncia: 12 (doze) meses, contados a partir de 02 de
setembro de 2026

Reajuste: 4,72%, passando o valor global para R$
146.288,16 (cento e quarenta e seis mil, duzentos e
oitenta e oito reais e dezesseis centavos)

Processo Administrativo n® 8686/2026

Termo de Prorrogacio de Prazo n° 120/2026 ao
Contrato n° 017/2021

Data: 04 de agosto de 2026

Licitagdo: Pregdo Presencial n° 23/2021

Objeto: Contratagdo de empresa para prestagdo de
servicos de IMPRESSAO GRAFICA DO JORNAL
OFICIAL do Municipio de Cordeiropolis
Contratada: Empresa JJ Regional Ltda

Secretaria Municipal de Administracio
Setor de Contratos

POLITICA MACIONAL
ALDIR BLANC
DE FOMENTO A CULTURA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026

SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUGAD CULTURAL COM RECURSOS DA
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PHAB (LEI N® 14.399/2022)

Ol4, agentes culturais do Municipio de CORDEIRQPOLIS!

Estamos muito felizes com o Sau intérasse em participar deste chamamento pdblico.

Este Edital & realizado com recursos do Gowverno Federal repassados pelo Ministério da Cultura, por meio da
Politica Nacional Aldir Blang de Fomento & Cultura (PNAB). Aqui vocd vai encontrar as regras do edital e comao
fazer para se inscrever.

Boa leitura, Desejamos sucesso!

CRONOGRAMA
Etapas Descrigio Prazos
1 Publicacio do Edital 12/08/2026
2 Perindo para envio das candidaturasfinscrigio De 12 a 31/08/2026
3 Publicecdo da lista de Inscritos 2 dias apds dias apds o término do pariodo

de inscricdes

Publicagho prévia do resultado da etapa de
4 selegdo e convocagho para entrega de
documentos

At 40 dias apos o término do periodo de
inscrigdas

Até 3 dias apds a publicagdo do resultado
prévio da etapa de selegdo
7 dias apos o prazo final para solicitagdo
die recurso

5 Prazos de Recursos quanto a andlise de mérito

] Publicagdo das repostas de recursos

Prazo pera apresentaclio de documentos para Até 10 dias apds a publicagdo do resultado

I
7 Habilitacho da etapa de seleglo
Ali 2 dias apos o prazo maximo para
& Publicagéo prévia dos proponentes (projatos) apresantagdo dos documentos da
habilitados habilitagio
e Aré 3 dias apds a publicagdo prévia dos
a9 Prazo para recurso fase de habilitagéo Droponentes {projetos) habilitados
10 Publicagdo final dos habilitados Até 7 dia apds o prazo final para recurso
| fase final de habilitagio
Aré 10 di ‘ | final
11 | Assinatura dos termos de Execugdo Gultural 1610 dias apds a publicagio final dos
| habilitados
12 Registros dos Termos 1 dia apbs a assinatura dos termos
INFORMAGGOES GERAIS

1. POLITICA MACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n® 14.299/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento & Culiura (PMAB), baseada na parceria
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal @ dos Municipios com a sociedade civil no setor da cultura, bem
Como no respeito & diversidade, & democratizacio e d universalizacio do acesso  cultura no Brasil,

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de inanciamenta & cultura mediante repasses da
Unigo aos Estados, Distrito Federal @ Municipios de forma continuada.

As condigbes para a execugdo da PMAB foram criadas por meio do engajamento da sociadade e o prasante
edital destina-se a apoiar projetos apresentados pelos agentes culturais do municipio de CORDEIROPOLIS.

Deste modo, a Prefeitura Municipal torma plblico o presente edital elaborado com base na Lein® 14,399/2022
(Lei PNAB), na Lai n® 14.903/2024 (Marco regulatdrio do fomento a cultura), no Decreto n® 11.740/2023
(Decreto PMNAB), no Decreto n® 11.453/2023 (Decrato de Fomento) e na Instrugéo Mormativa MIMC n® 10/2023
(IM PMAR de Acdes Afirmativas e Acessibilidade),

1.1 Objeto do edital

O abjeto deste Edital € a Seief;ﬁﬂ de projetos culturals para receberem apoiko financeiro nas Categonas
descritas no Anexo |, com o objativo de incentivar as diversas formas de manifestagbes culturais
do municipio de CORDEIROPOLIS.

1.2 Quantidade de projetos selecionados
Serdo selecionados 19 (dezenove) projetos.

Contudo, caso haja disponibilidade orgamentdria e interesse pablico, o edital poderd ser suplementade, ou seja, caso
haja saldo de recursos da PNAB oriundo desse efou outros editais ou rendimentos, as vagas podem ser ampliadas ou
o saldo redistribuido entre os aprovados em caso de ndo haver suplentes habilitados. Dutrossim, caso ndo haja
projetos aprovados e habilitados, o valor restante deste edital poderd suprir outros editais da PNAB no Municipio,

Atengdo! Em caso de redistribuigio de saldo ofs) proponente(s) contemplado deverdo em até 10 dias uteis apds o
recebimento do recurso atualizar a planilha financeira junto ao setor de Cultura do Municipio de CORDEIROPOLIS,
descrevendo como sera utilizado o recurso adicional,

1.3 Valor total do edital
Owalor total deste edital é de R$168,000,00 (Centro & Sessanta e Oito Mil Reais)

4
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+  Cada um dos & (Sels) projetos da CATEGORIA | — Agdes Culturais de Pequens Porte - receberd o
valor de R53.000.00 (Trés Mil Reais);

« Cada um dos 9 (Move) projetos da CATEGORIA Il — Produgdo, Formagao e Difusdo Cultural -
recebera o valor de R$10.000,00 (Dez Mil Reais);

+  Cadaum dos 4 [Quatre) projetos da CATEGORIA |1l — Criagdo Coletiva efou Obra Inédita - receberd
o valor de RE15.000,00 (Quinze Mil Reais);

A despesa ird correr & conta da seguinte Dotagdo Orcamentdria: DESPESA: 667 / ORGAD:12.02.00 /ECNOMICA:
3,3.90.39.00 f FUNCIOMAL 13 392 5008 fACAD 2992 f FONTE 05

Atengdo! Sobre o valor total repassado pelo MUNICIPIO ao agente cultural, néo incidird, na fonte, Imposto de

Renda, Imposto Sobre Servigos = IS5, e eventuals impostos proprios da contratagdo de senvigos, podendo
havendo haver cobranga posterior conformea o regime & enquadrameanto tributario do proponante.,

E vedada a aplicagao de recursos deste adital am:

a) Projetos qua prevejam atividades a invastimento que sejam destinados a apanas circuitos privados efou
colecies particulanes;

bl Ma aguisigéo de materisis efou equipamentos gue ndo sejam relacionados a execugdo do objeto
proposto,

1.4 Prazo de inscrigho

Ag Inscrighes ocorrerdo de 12 horas do dia 12/08/2026 até as 17 horas do dia 31/08/2026, e serdo realizadas
conforme Dri&ﬁtﬂQﬁ&S descritas no item 4 deste ¢dital

2. PARTICIPAGAD

2.1 Quem pode participar

Para se inscrever neste Editel a5 Pessoas Fisicas deverdo ser residentes no municipio de CORDEIROPOLIS hi pelo
menos 2 (dois) anos, ser malor de 18 anos, com experiéncia comprovada em produgdo e realizagdo de atividades
culturais no municipio de CORDEIROPOLIS. As Pessoas Juridicas devem ter sede no municipio de CORDEIRGPOLIS ha
dois anos, com experiéncia comprovada em producio e realizagdo de atividades culturais neste municipio, e CNAE
correspondente,

Agente Cultural & toda pessoa ou grupo de passoas responsdvel por criar, produzir e promowver manifestagdes
culturals, como artistas, mdsicos, escritores, cineastas, dancarinos, artesfos, curadores, produtores
culturais, gastoras da espagos cullurais, entra outros,

O agente cultural pode Ser:

| - Pessoa fisica ou Microempreendedor individual (MEL

I - Pessoa juridica com fins lueratives (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande porte ete.)
Nl - Pessoa juridica sem fins lucratives (Ex.: Associagho, Fundagdo, cooperativa, tc)

IV - Coletive/Grupo sem CNPJ com no minimo 3 integrantes residentes no municipio de CORDEIROPOLIS,
representado por pessoa fisica.

MNa hipdtese de agentes culturais gue atuam como grupo ou coletivo cultural sem constituigio juridica (ou
seja, sem CNPY), serd indicada pessoa fisica como responsavel legal para o ato da assinatura do Termo de
Execugdo Cultural e a representagdo serd formalizada em declaragéo assinada pelos demais integrantas do
grupo ou coletiva, podendo ser utilizado o medelo constante no Anexo VI,

Atengio! A comprovacio da residéncia ou atuagho artistica no municipio @ responzabilidade dnica do
proponente & s¢ dard através de envio de declaragio de residéncia com assinatura digital, comprovante de
residéncia, portifolio, mini curriculo materiais na imprensa, Link de redes sociais ou outros documentos.

Atengdo! Mo caso de inscrigdo de agentes culturais dispensados da apresentagdo de comprovante de
residiéngia conforme item 9,2, o municipio de CORDEIRGPOLIS, podera solicitar ao proponente, a qualguer tempo,
comprovagdes de realizagio de outros projetos culturals em seu territdrio a fim de garantir a participacio de agentes
culturais que efetivamente atuam ou tenham histdrico de atuagdo com o municipio,

2.2 - Quem MAO pode participar
Mo pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

| - Tenham participado diretamente da etapa de elaboragdo do edital, da etapa de andlise de propostas ou da
etapa de julgamento de recursos;

Il - Sejam cénjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colatéral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
sarvidor piblico do drgdo responsdvel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa
de elaboragho do edital, na etapa de andlise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

Il - Sejam Chefes do Poder Executive (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de Municipio,
membros do Poder Legislative (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judicidrio (Juizes,
Desembargadores, Ministros), do Ministério Pablico (Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores
& Conselheiras).

Atengio! O agente cultural gue integrar o Conselho de Cultura somente ficard impossibilitado de concorrer
neste Edital quando se anquadrar nas vedagdes pravistas no item acima.

Atengéo! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estardo impedidas de
apresentar projetos aquelas cujos sdcios, diretores efou administradores se enquadraremn nas situaghes
descritas neste item.

Atengio! A participagio de agentes culturais nas consultas piblicas ndo caracteriza participagho direta na
atapa de elaboragdo do adital. Ou seja, a mera participagdo do aganta cultural nas audiéncias e consultas
publicas ndo inviabiliza a sua participagio neste edital,

2.3 Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste edital
Cada agente cultural poderd concorrer neste edital com, no méximo 2 (dois) projetos culturais e poderd ser

contemplado com no méximo 01 (hum) projeto, sendo este o de maior pontuagao geral final.

Atengao! Proponentes inscritos como Microempreendedor Individual (MEI) s&o considerados nesse edital
passoa fisica com CNPJ que exerce atividade autdnoma, cabendo-lhes a regra acima de concomar com no
méximo 2 (dois) projetos culturais e ser contemplado com no méximo 01 (hum) projeto (soma das inscrigbes
por CPF e inscriclo com CNPIMEI).

Atengio! Os nicleos compostos por pessoas ligadas entre si, por qualguer tipo de vinculo profissional, também
ficardo sujeitos ao limite previsto acima, assim entendidos projetos em que haja participagdo conjunta de mesmos
membros na composicio da equipe téenica (repeticio de trds ou mais membros], ainda que nlo exclusivos, ou
similaridade nos aspectos de produgio e execugdo.

Atengio! Em caso de nbmero insuliciente de projetos habilitados de proponentes diversos, poderd um mesmao
proponaente ser contemplado mais de uma vez, considerando sempré o impacto cultural efou social da
proposta além do atendimento & populagio em histdrica situagho de vulnerabilidade, Para tal decisio seguira
a lista geral de pontuacio a classificagio,

3. ETAPAS
Este edital & composto pelas seguintes etapas:

# FASE 1 - Inscrigoes - etapa de apresentacio dos projetos pelos agentes cullurais;

= FASE 2 - Selegao - etapa em que uma comissio analisa e seleciona os projetos;

+ Fase 3 - Habilitagio - etapa em que os agentes culturals selecionados na etapa anterior serdo
convocados para apresentar documantos de habilitagéo;

« FASE 4 - Assinatura do Termo de Execugho Cultural - etapa em gue os agentes culturais habilitados
serdo convocados para assinar o Termo de Execugio Cultural;

4. INSCRIGOES

O agente cultural deve encaminhar a documentagdo através de plataforma eletrdnica disponibilizada no site
da Prefeitura de CORDEIROPOLIS no endarago www.cordeiropolis.sp.gov.br

Preencha todas as informagies solicitadas, anexe todos o5 documentos abaixo

4.1 Lista de Documantos:

a) Preenchimento online do Formuldrio de inscrigio (Modelo disponivel no Anexa 1) que constitui o Plano de
Trabalho (prajatal;

b} Documento pessoal do proponente ou reprasentante legal gue contenha RG e CPF

¢} Declaragao efou Comprovanta de endereco [residéncia/sede)

d} Inscrigdo no cadastro nacional de pessoa juridica = Cartdo CMP) = se pessoa juridica (com cu sem fins
lucrativos)

e) Cerificado de Condigho de Microempreendedeor Individual - CCMEI = se Microempreendedor Individual

f) Autodeclaragho étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concormer 43 cotas;

g} Declaragdo de representagac, assinado por todos 0% membros se for Conconmarn como um colative sam
CNPI;

h) Outros documentos que o agente cultural julgar necessdrio para auxiliar na avaliagdo do mérita cultural
do projeto efou na comprovacdo de sua atuagdo cultural no municipio de CORDEIRGPOLIS.

Atengdo! O agente cultural & responsével pelo envio dos documentos e pala qualidade visual, conteddo dos
arquivos e informagies de seu projeto.

Atengao! Ainscrigio implica no conhecimanto e concordancia dos termos e condigies previstos nesta Edital,
na Lei 14.390/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cultura - PMNAB), na Lei n® 14.903/2024 (Marco
regulatdrio de fomento & cultura), no Decreto 11.740/2023 (Decreto PMNAB) & no Decreto n? 11.453/2023
[Decreto de fomento).

Atengdo! O Municipio de CORDEIROPOLIS ndo se responsabilizard por inscrighes que deixarem de ser
concretizadas por falta de internet, energia elétrica, problemas/lentiddo no servidor, na transmissao de dados,
em provedores de acesso dos usudrios, em problemas decorrentes do sistema de inscrico.

§ COTAS

5.1 Categoria de cotas
Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:

a) pessoas negras (pretas & pardas);

b) pessoas indigenas;

¢} pessoas com deficiéncia.
Aguantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta descrita no Anexo .
Para concormer as cotas, os agentes culturais deverao preencher uma autodeclaragao.

A autodeclaragdo deverd ser apresentada por escrito devidamante assinada pelo agente cultural, conforme
modealo disponivel nos anexos deste adital [ANEXO VI - DECLAR.M;AD ETHICO-RACIAL efou ANMEXO Wil
DECLARACAD PESS0OA COM DEFICIENCIA)

Atengao! O nao envio da autodeclaragéo devidamente preenchida e assinada na fase | - inscrigbes do
presente edital, caracteriza-se pela desisténcia incondicional do direito de concorréncia a cota, sendo que a
proposta sera, apds avaliagao, classificada nas vagas de ampla concorréncia, sem direito a revisdo nas etapas
seguintes,

Atengdo! O municipic de CORDEIRGPOLIS, poderd a qualguer momento, adotar procedimento complementar
como bancas de heteroidentificagdo ou solicitagdo de lawdos e pareceres especificos a fim de comprovar o
pleno direito a concorréncia na reserva de cotas,

5.2 Concorréncia concomitante
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Os agentes culturals que optarem por concorrer 8s cotas concofrerdo concomitantemente &s vagas
destinadas & ampla concorréncia, ou Saja CONCAMerdo ao Mesmo lempo nas vagas da ampla concorréncia
nas vagas reservades A3 cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificagéo no
processo de selecio,

Atencio! Os agentes cullurais oplantes pelas cotas, que atingirem nota suficiente para se classificar no
nimearo de vagas oferecides para ampla concorréncia, néo ocupardo as vegas destinadas para o
preenchimento das cotas, ow seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da
cota para o proximo colocado optante pela cota,

5.3 Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, o vaga ndio preenchida deverd ser ocupada por
pEsS04a guae concomeu s cotas de acordo com a ordem de classificagéo.

5.4 Remanejamento das cotas

Mo caso de ndo axistiram propostas aptas em nidmero suficienta para o cumprimento dé uma das categorias
de cotas, o numero de vagas restantes deverd ser destinado para a ampla concorréncia, sendo direcionadas
para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagio.

5.5 Aplicagido das cotas para pessoas juridicas e coletivos

Az pessoas juridicas e colativas sem CMPJ podem concorrer &8 cotas, desde que preancham algum dos
requisitos abaixo:

| - Passoas juridicas com fins lucrativos em gue mais da metade dos sdcios sio pessoas negras, indigenas ou
com deficiéncia;

Il - Pesspas juridicas sem fins lucrativos em que mais da metade dos membros da diretoria executiva 380
pessoas negras, indigenas ou com deficiéneia;

Il - Pessoas juridit&& ou coletivas sem CHP) que possuam equipe do projeto cultural majoritariamente
composta por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia;

Az pessoas fisicas gue compdem a pessoa junidica ou o coletivo sem CNP) devem preancher uma
autodectaragio, conforme modelos do Anexo VIl e Anexo VIII.

& COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)
8.1 Preenchimento do modelo

O agente cultural deve preencher os dados do Anexo Il - Formuldrio de Inscrigdo/Plano de Trabalho,
diretamente na platatorma onling, onde estd disponivel a ficha de inscrigio, a descrigho do projeto ¢ a planilha
orgamentaria.

O agente cultural serd o Onico responsdvel pela veracidade do projeto e documentos encaminhados,
isentando o municipio de CORDEIROPOLIS de qualquer responsabilidade civil ou penal.

Atengio! O ndo preenchimento de todos os campaos constante no formulario de inscricio online, conforme
madelo do Anexo Il - Fermuldrio de Inscrigio/Plano de Trabalho deste edital, leva a desclassificacio automdtica
do projeto, por falta de informac@es.

8.2 Previsdo de execugao do projeto
Os projetos apresentados deverdo ser executados até 31 de agosto de 2027,
6.3 Custos do projeto

O agente cultural deve preencher a planitha orgamentédria conforme modelo constante no Anexo Il indicando
0% custos do projato, por catagoria, acompanhado dos valores condizentas com as praticas de mercado. O
agente cultural pode informar gual a referéncia de prego utilizeda, de acordo com as caracteristicas e
realidades do projeto.

Atengio! O projeto poderd apresentar valores divergentes das praticas de mercado convencionais na hipdtese
de hawver significativa excepcionalidade no contexto de sua implamentagdo, consideradas varidveis territoriais
e geogrificas e situagbes especificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos, atingides por barragens e
comunidades quilombolas e tradicionais e outras situagdes.

Atengao! O valor solicitado ndo poderd ser superior a 10% (dez porcenta) ao valor maxima destinado a cada
projeto, conforme Anexo | do presente edital. Em caso de divergéncia o proponente deverd justificar
claramente no item” O Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?" detalhando
a fonta de recurso, como sara feita a aplicagio no projeto @ s& am caso de ndo AceS50 A0 rACUrso extra, como
garantird 8 execugdo do presente projeto (Indicar claramente quais itens serdo glosados em caso de ndo
captagio de outras fontes); O descumprimento dessa condigio leva a desclassificagdo do projato por
inexequibilidade.

Atengao! Projetos que apresentam wvalores da planilha financeira com detalhamento de gastos e
investimentos financeiros menores que B5% (oitenta @ cinco porcents) do valor mdximo destinado a cada
projeto serdo automaticamente desclassificados.

Atengao! O apoio concadido por meio deste Edital poderd ser acumulado com recursos captados por maio da
leisz de imcentivo fiscal, patrocinio direto privedo, e outros programas efou apoios federais, estaduais e
municipais, vedada a duplicidade ou a sobreposigio de fontas de recursos no custeio de um mesmao tem de
despesa.

Atengao! Em caso de cobranga de ingresso ou venda de produtos, os recursos provenientes deverdo ser
reveridos ao praprio projeto, devendo ser apresentada na planitha orgamentédria a previséo de armecadagio,
juntameanta com a relagdo da quais itens sardo custeados com asse recursa,

6.4 Recursos de acessibilidade

Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal & comunicacional compativeis com
8s suas caracteristicas, nos termos do disposto na Lei n® 13,146, de € de julho de 2015 (Lei Brasileira de
Inclusdo da Pessoa com Deliciéneia),

380 medidas de acessibilidade:

| - No aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com mobilidade
reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais @ a espagos acessorios, como

banheiros, dreas de alimentagio e circulagio;

Il - Mo aspecto comunicacional, recursos de acessibilidede para permitir o acesso de pessoas com deficiéncia
Intelectual, auditiva ou visual ao conteddo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo
BSpaco; &

Il - no aspecto atitudinal, a contratagao de colaboradores sensibilizados & capacitados para o ateandimeanto
devisitantes e usudrios com diferantes deficidneias e para o desenvolvimento de projetos cullurais acessiveis
desde a sua concepgdo, contempladas a participagho de consultores e colaboradores com deficiéncia e a
reprasantatividade nas equipes dos espagos culturais @ nas teméaticas das exposigies, dos espetdculos & das
ofertas culturaiz em geral,

Especificamente para pessoas com deficiéncla, mecanismos de protagonismo e participagio poderdo ser
concratizados também por maio das seguintas iniciativas, entra outras:

| - Adaptagao da espagos culturais com residéncias inclusivas;

II - Utilizagio de tecnologias assistivas, ajudas téenicas e produtos com desenho universal;
1l - Medidas de prevengio ¢ erradicacio de barreiras atitudinais;

IV - Contratagdo de servigos de assisténcia por acompanhante; ou

V- Oferta de agdes de formagho & capacitacho acessiveis a pessoas com deficidncia,

7 ETAPA DE SELEGAD (FASE 2)
7.1 Quem analisa os projetos

Uma comizsdo de selegio vai avaliar os projetos. Todas as atividades serdo registradas em ata.

A Comissdo de andlise e selecdo serd composta por servidores da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e
Eventos dé CORDEIROPOLIS & por pareceristas da empresa SIPAPE - Solugdes Inteligentes Para Administragho
Publica e Empresarial, CHPJ 40.445.047/0001-51, assessoria externa contratada para avaliagio dos projetos
da PMAB;

Quem niio pode analisar 0% projetos

Os membros da comissao de selegdo a respactives suplantes ficam impedidos de participar da apreciagao
dos projetos quando:

| - Tiverem interesse direto na matéria;
Il - Tenham participado como colaborador na elaboragio do projeto;

Il - Mo caso de inscrigio de pessoa juridica, ou grupo/colativo: tenham composto o quadro societdrio da
pessoa juridica ou tenham sido membros do grupofeoletivo nos dltimos dois anos, ou s tais siludgies
ocormem quanto ac cdnjuge, companheiro ou parante a afing até o tarceairo grau; &

IV - Sajam parte em agdo judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do respectivo cénjuge ou
GO Flﬂl'lhﬂlrﬂ.

Casp o membro da comissio se enquadre nas situagdes de impedimento, deve comunicar & comissdo, e
deixar de atuar, imediatamente, caso contrario lodos os atos praticados podem ser considerados nulos.

Atencdo! Os parentes de que trata o item Il s50: pai, mae, filhesfilha, avd, avd, neto/neta, bisavi/bisavd,
bisneto/bisnata, irmaocfirméd, tioftia, sobrinhofsobrinha, sogrofsogra, genrofnora, enteadofenteada,
cunhado/eunhada.

7.2 Andlise do mérito cultural
Os membros da comissio de selecio faro a andlise de mérito cultural dos projetos.

Entende-sa por “Andlise de mérito cultural” a identificacio, tanto individual guanto sobre seu contexto social,
di aspectos relevantes dos projetos cullurais, Concorrentes ¢m wma mesma categornia de apoio, realizada por
meio da atribuigdo fundamentada de notas aos critérios dascritos no Anexo |l deste edital.

Por andlisa comparativa compreandeé-sa a andlise dos itens individuais de cada projeto, @ de seus impactos &
relevincia em relacio a outros projetos inscritos na mesma categoria, A pontuacio de cada projeto é atribuida
am fun¢ao desta comparagio.

7.3 Andlise da planilha orgamentaria
Os membros da comissao de selecdo vio avaliar se os valores informados pelo agente cultural sdo
compativeis com os pregos praticados no mercado.
Os membros da comissdo de selecdo podem realizar a andlise comparando os valores apresentados pelo
agente cultural com tabelas referanciais de valores, ou com outros métodos da verificacao.

7.4 Valores incompativeis com o mercado

Os itens da planilha orgamentdria poderdo ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmenta, pela
Comissao de Selecio, se, apis andlise, ndo forem considerados com pregos compativeis aos praticados no
mircado ou forem considerados incogrentes ¢ em desconformidade com o projeto apresentado.

Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) poderd apresentar recurso da etapa de
selegéo, conforme dispde o 7.6.

7.5 Recurso da etapa de selegio

0 resultado preliminar da etapa de selegio serd divulgado no didrio oficial do municipio de CORDEIROPOLIS
& &m Seu site oficial, disponivel em www cordeiropolis sp gov.br

Contra a decisdo da fase de selegdo, caberd recurso destinado a Comissdo de S&l&ﬂﬁﬂ que deve ser
apresentado de acordo com o anaxo 1X (formulirio de recurso), protocolado em sistema elatrdnico, disponivel
em www cordeiropolis spgov.be no prazo de até 3 dias oweis a contar da publicagio do resultado,
considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Util posterior & publicagio.

Atengao! Mo serio aceitos recursos por outra via.
Atengdo! Os recursos apresentados apos o prazo néo sero avaliados.

Atengdo! Méo serd aceito e avalindo a apresentagio de novos documentos efou comprovagies durante o

6
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periodo de recurso da etapa de selegdo, sendo que a argumentagio deverd ser feita em cima das informagdes
4 apresentadas durante o periodo de inscrigio das propostas,

Apds o julgamento dos recursos, o resultado da etapa de selegdo serd divulgado no didrio oficial do municipio
de CORDEIRGPOLIS e em seu site oficial, disponivel em www. cordeiropolis.sp gov.br

8. REMAMEJAMENTO DE VAGAS

Conforme item 2.3, em caso de numero insuficiente de projetos habilitados de proponentes diversos, poderd
UM Mesmo proponente ser contemplado mals de uma vez, considerando sempre o impacto cultural efou
social da proposta além do atendimento & populagdo  em histdrica situagdo de vulnerabilidade. Para tal
decisho seguird a lista geral de pontuagho e classificagdo.

Atengio! Caso ainda ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, o3 recursos remanescentes poderfo
ser redistribuidas entre tedos os aprovados e habilitados ([mediante a solicitagdo de readequagao da planilha
financeira) ou utilizados em cutro edital da PMAB, sob decisdo dnica do Municipio de CORDEIROPOLIS.

9. ETAPA DE HABILITACAD (FASE 3)
9.1 Documentos necessiarios

O agente cultural responsével pelo projeto selecionado deverd encaminhar no prazo de 10 dias apds a
publicagio do resultado de selegho, através de plataforma eletrdnica disponivel no site da prefeitura, os
saguintas documentos:

S& o agante cultural for pessoa fisica ou representando um grupoe ou coletivo sam parsonalidade juridica
[sem CHPI:

| = Documento pessoal do agente cultural gque contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de ldentidade, Carteira
Nacional de Habilitagio = CMH, Carteira de Trabalho, etc);

Il - Certiddo negativa de debitos relativos a créditos tributarios federais e divida ativa da Unido, disponivel em:
https:/fservicos. receitafederal.pov.br i rti #fhom

Il = Certiddo negativa de débitos relativas aos créditos tributdrios estaduais, disponivel em:
https: /i dividaativa, pge. sp.gov.br/sc/pages/crdalemitirCrda jsf

IV - Certiddo negativas de débitos relativas #o0s créditos tributdrios municipais - Pessoa Fisica;

¥ - Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho;
disponivel em: https:fendt-certidan. tst.jus. briinicio.faces

¥l - Comprovante de residéncia, por maio da aprasentagdo de contas relativas a residéncia ow de declaragao
assinada pelo agente cultural (Modelo de declaragdo disponivel no Anexo XI)

VIl - Declaragdo de conta cormente exclusiva preenchido pelo proponente conforme ANEXO X do presents
edital

Atengao! Acomprovacdo de residéncia poderd ser dispensada nas hipdteses de agentes culturais:

| - Pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense,

Il - Pertencentes a populagio ndmada ou itingrante; ou

Il - Que se encontrem em situagio de rua.

Se o agenta cultural for pessoa juridica;

| - Inserigdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNP), emitida no site da Secretaria da Receita Federal
do Brasil; disponivel em: hitps:/solucoes.receita.fazenda.gov.brisenvicos/cnpjrevalcnpjreva_solicitacan.asp

Il - Atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos, ou
estatuto, nos casos de organizagdes da sociedade civil;

Il = Documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de ldentidade, Carteira
Nacional de Habilitagao - CMH, Carteira de Trabalho ete.);

IV - Certiddo negativa de faléncia e recuperagao judicial, expedida pelo Tribunal de Justica estadual, nos casos
de pessoas junidicas com fing lucrativos: disponivel em: https:/fesa).tsp.jus. bi/scofabrirCadastro.do

V - Certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributérios federais e divida ativa da Unido; disponivel em:
https://servicos.receitafederal.

VWl - Certidéo negativa de debitos relatives aos créditos tributdrios estaduais, disponivel em:
hitps:/fwwow. dividaativa, pge.sp.gov.brisc/pagesiordalfemitirCrda. jsf

Vil - Certiddo negativas de débitos relativas aos créditos tributérios municipais - Pessoa Fisica ou Juridica
1¥ - Certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Sarvico - CRF/FGTS, disponivel em:
https:/fconsulta-crf.caixa.gov.briconsultacr/pages/consultaEmpregador jsf

X - Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CMNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho;
disponivel em: https:/fendi-certidan. tst,jus.briinicio.faces

X|- Declaragao de conta corrente exclusiva preenchido pelo proponentea conforme ANEXO X do presente adital

Atencdo! As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes negativas, desde que nao
haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com a administragao pablica.
Atengdo! Caso o agente cultural esteja em débito com o ente publico responsdvel pela selecio & coma Unido
ndo serd possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edital.

Ma hipétese de inabilitagdo de alguns contemplados, serdo convocades outros agentes culturais para
apresentarem os documentos de habilitacdo, obedecendo a ordem de classificacio dos projetos.

Atengao! Mao serfio aceitos anvio de documentagio por outra via.
Recurso da etapa de habilitagio

Contra a decisdo da fase de habilitagio, caberd recurso destinade a Comissdo de Selecdo deve ser
apresentado de acordo com o anexo IX {formuldrio de recurso), protocolado em sistema eletrdnico, disponivel
em  www cordeiropolis.spgov.br no prazo de até 3 dias dteis a contar da publicagio do resultade,
considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Util posterior & publicagao.

Atengio! Nao serdo aceilos recursos por outra via!
Atengio! Os recursos apresentados apds o prazo ndo serfo avaliados,

Atengac! Durante o periodo de recurso da etapa de habilitagio ¢ permitida a apresentagio de documentagio
complementar ou faltante.

Apds o julgamento dos recursos, o resultado da etapa de hﬂbilitﬂ{.‘-l.'lﬂ serd divulgado no didrio oficial do
municipio & no site www cordeiropolis spagov.be

Apds essa etapa, ndo caberd mais recurso,

10 ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGAD CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS FINANCEIROS
10.1  Termo de Execucao Cultural

Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado serd convocado & assinar o Termo de
Exgcugao Cultural, conforme Anexo IV deste Edital, de forma presencial ow digital atwravas do sistema GOV.

0 Termo de Exacugdo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural selacionado
neste Edital e pelo Municiplo de CORDEIROPOLIS contendo 83 obrigaghes dos assinantes do Termo.

10.2 Recebimento dos recursos financeiros

Apds a assinatura do Termo de Execugéo Cultural, o agante cultural receberd 08 recursos em conta bancaria
especitica para o recebimento dos recursos deste Edital, em desembolso Unico ou em parcelas,

Para recebimento dos recursos. o agente cultural deve indicar uma conta bancdria especifica, através do
preenchimento do anexo X - DECLARAGAD DE CONTA CORRENTE EXCLUSIVA, preferencialmente aberta em
instituigao financeira pablica isenta de tarifas bancarias owem instituigao financeira privada.

Atengao! A assinatura do Termo de Execugédo Cultural @ o recebimento dos recursos estdo condicionados &
existéncia de disponibilidade ﬂn;amenlérna & linanceira, caracterizando a seladho como axpectativa de dirgito
do agente cultural.

Atengao! Apds a publicagio do resultado do edital, o agente cultural deve assinar o Termo de Execugdo
Cultural em até 10 dias sob pena de parda do apoio financeiro e convocagio do suplente para assumir sua
vaga.

1. DIVULGAGAQ DOS PROJETOS
Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgagio dos projetos exibirdo as marcas do Governo Federal,
do Municipio de CORDEIROPOLIS, e do Conselho Municipal de Cultura de acordo com as orientagoes
técnicas do manual de aplicagio de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, observando as vedacdes
existantes na Lai n® 9.504/1587 (Lei das Eleigdes) nos trés masas que antecadem as alaigies.

O material de divulgagdo dos projetos e seus produtos serd disponibilizado em formatos acessiveis a
pessoas com deficiéncia e contera informagoes sobre of recursos de acessibilidade disponibilizados.
O material de divulgagao devera ter carater educativo, informativo ou de arientagao social, dela ndo podendo

constar nomes, simbolos ou IMagens que Caractenzem nmmm;im passoal de autondades ou senidores
publicos, nos tarmos do § 19 do art. 37 da Constituigio Federal.

12 MOMITORAMENTO E AVALIAGAD DE RESULTADOS

12.1Monitoramento e avaliagio realizados pelo Municipio de CORDEIROPOLIS.

Os procedimentos de monitoramento e avallagio dos projetos culturais contemplados, assim como a
prestagao de informagio 4 administragdo publica, observardo a Lei n® 14.903/2024 & o Decreto n°
11.453/2023 gue dispbem sobre o mecanismos de fomento do sistema de financiamento & cultura,
observadas bs exighncias legais de simpliticagdo e de loco no cumprimento do objeto,

12.2Como o agente cultural presta contas ao Municipio de CORDEIROPOLIS.

O agente cultural deve prestar contas por melo da apresentagio do Relatério de Objeto da Execugao Cultural,
confarme documeanto constanta no Anexo V deste edital.

0 Relatdrio de Objeto da Execugao Cultural, deve ser apresentado até 30 dias a contar do fim da vigénecia do
Termo de Execugho Cultural.

O Relatdrio Financeiro da Execugio Cultural serd exigido somente nas seguintes hipdteses:

I - Quando ndo estiver comprovado o cumprimanto do objeto por meio da apresentagio do Relatério Final da
Execucdo do Objeto; ou

Il - Quande for recebida, pela administracio poblica, dendncia de irregularidade na execugho da aglo
cultural, madianta juizo de admissibilidade que avaliard os elemantos faticos apreasentados.

13. DISPOSIGOES FINAIS
13.1Desclassificagao de projetos

Os projetos que aprésentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou
outras formas de discriminagio serfo desclassificados, com fundamento no disposto no incise IV do caput
do art, 3% da Constituigdo Federal, garantidos o contraditdrio @ a ampla defesa.

Atengio! Projetos j§ contemplados em outros editais locais ndo poderdo ser reapresentados, pelo mesmao ou
por gutro proponenta, sendo automaticamente desclassificados a gqualquer tempo caso saja verificada essa
condigio, salvo em situagdo que o projeto é notorlamente apresentade comeo continuidade ou complemento
do outro, sendo obrigatdria que tal informagac seja declarada no corpo da proposta. Projetos ndo
selecicnados e ndo contemplados em cutros editais podero ser reapresentados desde que tenham seus
dados atualizados as paricularidades do presente cartama,

Atengido! A apresentagio de inscrigho em formate e/ou com dados diferentesfaltantes do modelo o anexo
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Il ndo serdo aceitas, sendo a proposta automaticamente desclassificada, salvo quando se tratar de projetos
apresentades em formato acessivel,

Atengio! Eventuais irregularidades ou a falsidade de informagies constatadas a qualguer tempo, acarretara
a desclassificacho do proponente, podendo ensejar, ainda, a aplicagho de sangdes administrativas ou
criminaie.

13.2 Acompanhamento das etapas do adital

O presents Edital @ 08 seus anexos estdo disponiveis no site www.cordeirapolis.sp.gov.br

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital @ a obeservancia quanto aos prazos 80 de intaira
responsabilidada dos agentes culturais. Para tanto, devemn ficar atentos As publicagtes no didrio oficial da

municipio de CORDEIRGPOLIS, am sau site oficial (www.cordeiropolis.sp.gov.br) @ nas midias sociais oficiais.
13.3Informagdes adicionais
Demais informagdes podem ser obtidas pelo e-mail cultyra@cordeirbpolis spgov br e telefone (19) 35462367

Os casos omissos ficardo a cargo do Secretdrio Municipal de Cultura e Turismao.
13.4 Validade do resultado deste edital

O resultado do chamamento pdblico regido por este Edital terd validade até 06 (Seis) meses apds a publicagio
do resultado final.

13.5 Anexos do edital

Compoemn este Edital 05 seguintes anexos:
Anexo | - Categorias de apoio;
Anexo | - Formuldrio de Inscrigio/Plano de Trabalho;
Anexo Il - Critérios da selegio
Anexo IV - Termo de Execugho Cultural;
Anexo V - Relatario de Objeto da Execugao Cultural;
Anexo V1 - Declaragdo de representagao de grupo ou coletivo;
Anexo VI - Declaragao étnico-racial
Anexo Vil = Declaracio PCD
Anexo X - Formuldrio de interposicio de recurso
Anexo X - Declaragio de Conta Bancaria Exclusiva
Anexo Xl = Declaragdo de Residéncia

ALEX VINICIOS OLIVATO
SECRETARIO DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS

AMNEXO | - CATEGORIAS

1. RECURSOS DO EDITAL
O walor total deste edital é de R$168.000,00 (Centro 8 Sessenta e Oito Mil Reais)

= Cada um dos 6 (Seis) projelos da CATEGORIA | — Agoes Culturais de Pequeno Porte - receberd o
valor de RE3.000,00 (Trés Mil Reais);

» Cada um dos 9 (Move) projetos da CATEGORIA || — Produgho, Formagio @ Difusdo Cultural -
receberd o valor de R$10.000,00 (Dez Mil Reais);

= Cadaum dos 4 (Quatro) projetos da CATEGORIA Il — Criagdo Coletiva e/ou Obra Inddita - receberd
ovalor de R$15.000,00 (Quinze Mil Reais);

2. DESCRIGAD DAS CATEGORIAS E VAGAS

CATEGORIA | — Agées Culturais de Pequeno Porte G projetos = RS 3.000,00

Destina-se a0 apoio de agdes culturais pontuais, de curta duragao @ baixka complexidade de
execugio, realizadas por agentes culturais individuais, coletivos ou entidades, com foco na
damocratizagao do acesso & no famanto a lrapalﬁr-as &m inkcho di percurso,

530 exemplos de objeto: oficinas e vivencias artisticas; saraus, recitais & apresentagdes
unicas, exposicées de curta duragho, publicagdes independentes (zines, fanzines, catilogos,
cadarnos de memdrial; produgdo de conteddo digital, podcasts e videoarte; agoes de rua e
intervengbes urbanas; registro e salvaguarda de manifestagdes culturais locais; artesanato.

Prazo sugerido de execugdo: até 3 (trés) maseas.
Resultado esperade: minimo de 1 (uma) aglo pdblica e gratuita realizada em Cordeirdpolis,

CATEGORIA Il — Produgao, Formagao e Difusao Cultural - 9 projetos = RE 10.000,00
Desting-se & projelos com processo continuado de trabalho, que emolvam etapas de
pasquisa, criagdo, produgdo, formagdo ou circulagdo, com maior alcance tarritorial & de
puiblico,

Sdo exemplos de objeto: producdo @ finalizagdo de obras (Musicais, audiovisuais, literdrias,
cénicas, de artes visuais); temporadas e circulagio de espetdculos; cursos e oficinas com

carga hordria definida; mostras, apresentagoes, festivais e encontros de menar pore; projetos
de fomento & leitura, &8 memdria @ ao patrimdnio; agies de economia criativa

Prazo sugerido de execugdo: até & (seis) meses,
Resultado esperado: minimo de 3 (rés) agbes pablicas e gratuitas, sendo ao menos 1 (uma)
realizada em bairro ou territdrio fora da regido central do municipio.

CATEGORIA Il — Criagao Coletiva e/ou Obra Inédita - 4 projetos = RS 15.000,00

Destina-sa & criagao & astreia de obra inddita desenvolvida por processo coletivo de trabalho,
MN&o serdo apoiados nesta categoria projetos de circulagdo, remontagem ou reapresentagdo
de obras e repertonios ja existentes,

530 examplos de objeto: montagem inédita de espetdculo cénico, de danga ou circense;
criagho e gravacdo de dlbum, EP ou trilha autoral inédita; produgdo de obra audiovisual inédita;
Cl'iﬂi;ih'r i EXpOsicao, mural ou instalagho inddita; apregsentacoes & shows; espetdculo ou
cortejo inkdito de matriz tradicionalfpopular; obra literdria ouw editorial inddita.

Requisitos especificos (eliminatdrios):

a) Equipe coletiva — ficha técnica com, no minimo, 3 (trés) agentes culturais remunerados palo
projeto, sendo ao menos 2 (dois) residentes em Cordeirdpolis;

b) Declaragio de ineditismo (no corpo da proposta) — atestando que a obra ndo foi
aprésentada, publicada ou exibida publicamanta, am qualguer meio, antes da inscricao, & qua
ndo foi objeto de projeto contemplado em edital pablico nos Gltimos 2 (dois) anos;

c) Estraia ¢m Cordeirdpolis — a primeira apresentatao, axibigio ou langamanto pablico deverd
CCOITer no municipio, em agéo gratuita @ aberta ao pablico.

Prazo sugerido de execucio: até 3 (nove) meses.

3. DISTRIBUIGAD DE VAGAS E VALORES

COTAS
QTDDE | COTAS PARA VALOR
VAGAS PARA PESSOA COTA | TOTAL MAXIMO VALOR
CATEGORIAS AMPLA PESS0A 5 PARA DE POR TOTAL DA
CONCORR 5 PCD VAGAS CATEGORIA
ENCIA NEGRAS INDIGEN PROJETO
AS
CATEGORIA I —
Acdes Culturais de 3 1 1 1 6 R$3.000,00 | R518.000,00
Pagueno Porte
CATEGORIA Il —
Produgiaoa,
5 2 1 1 ] R$10.000,00 | R$90.000,00
Formagao e * 280
Difusdo Cultural
CATEGORIA I —
Criagio Coletiva e 3 1 o o 4 R315.000,00 | R$E60.000,00
Obra Ingdita

SELEGAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUGAD CULTURAL COM RECURSOS DA
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB [LEI N 14,399/2022)

ANEXO 1l

FORMULARIO DE INSCRIGAD
1. DADOS DO AGENTE CULTURAL
Nome Completo:
Nome artistico ou nome social (5e houver):
CPF: CHNPI{Se ainscrigho for realizada em nome do MEI):
RG: Data de nascimanto: ! !
E-miail: Teletane;
Endereco completo: CEP:
Cidada: Estado:

Mini Curriculo ou Mini portfdlio: |

culturais realizadas. Vocd pode encaminh;

axracando a8 principals afuagies

Pertence a alguma comunidade tradicional?
| ) N&o pertengo a comunidade tradicional { }Comunidades Extrativistas

{ ) Comunidades Ribeirinhas { ) Comunidades Rurais
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{ ) Indigenas { ) Povos Ciganos

| ) Pascadoras(as) Artesanais { ) Povos de Terrairo
1 ) Quilombolas

{ ) Outra comunidade tradicional, indicar qual

Género:
| ) Mulher cisginero { YHomem cisganero
{ ) Homam Transgénero { }Pessoa Nia Bindria

{ 1 Mulher Transganero
{ ) Néo informar
Raga, cor ou atnia:

{ JBranca [ )Preta { }Parda [ ) Indigana { 1 Amarela
Voo é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?

| )Sim [ IN&o
Caso tenha marcado “sim", qual tipo de deficléncia?

{ ] Auditiva [ ) Fisica
{ ) Outro tipe, indicar qual

{ ) Intelectual { | Miiltipla { )} visual

Qual o seu grau de escolaridade?

{ ) N&o tenho Educagio Formal
{ ) Ensino Fundamental Completo
{ ) Ensino Médio Complato

[ ) Engino Fundameantal Incomplato
[ ) Ensino Médio Incomplato

[ ) Curso Técnico Complato

[ ) Ensino Suparior Complato

[ ) Péds-Graduagio Incompleto

| ) Ensino Superior Incomplato
| ) Pds Graduagao Completo

Qual a sua renda mansal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos dltimos 3 mesas?

(Calcule fazendo uma média das suas remuneragies nos Ultimos 3 meses. Em 2023, o saldrie-minimo foi
fixado em RS 1.320,00.)
| ) Nenhurma renda,

{ 1 De 1 a 3 saliros minimos

{ ) At 1 saldrio minimo
{ 1 De 3 a 5 saldrios minimos
{ ) De 5 & 8 saldrios minimos { 1 D8 & & 10 salérios minimes

{ J Acima de 10 salarios minimos
Veocé ¢ beneficidrio de algum programa social?

{ | Néo { ) Bolsa familia
{ ) Qutra, indicar qual

{ ) Benaficio de Prestagio Continuada

Vai concorrer 4s cotas?

{ ) 5im [ LEL]
Sa sim. Qual?
| )Pessoanegra | )Pessoaindigena ( }Pessoacom deficiGncia

Qual a sua principal fungo/profissio no campo artistico e cultural?

{ ) Artista, Artasaoc(a), Brincante, Criador(a) e afins. [ ) Produtora)
{ }Instrutor{a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural @ afing.

{ ¥ Produtar{a)

{ ) Consultor{a), Pesquisador{a) e afins.

{ ) Curador(a), Programadoria) e afins. { VGestor(a)
| ) Técnicola)

i ) Qutrofa)s

Voob estd representando um coletive (sem CHPI)?
{ 1 Mo [ 1Sim

Caso tenha respondido “sim™:

Nome do colativo:

Ano de Cringdo:

Quantas pessoas fazem parte do coletiva?

Mome completo e CPF das pessoas que compdam o colativo:

PESSOA JURIDICA

1. DADOS DO AGENTE CULTURAL

Razéo Sockal:

HNome fantasia:

CMPI: Enderego da sede:
Cidada: Estada:

Nome do rapresentante lagal:

CPFF do representante legal:

E-mail do representante legal:

Numero de reprasentantes lagais:

Telefone do representante legal:

Género do representante legal
{ ) Mulher cisgéners [ ) Homam cisgénaro
{ | Homem Transgénera { } Méo Bingria

{ ) Mulher Transgénara
{ } Mo informar

Raga/cor/etnia do represantante legal
| ) Branca | ) Prata { } Parda [ yAmarela | ) Indigena
Representante legal é pessoa com deficiéncia - PCD?

{ )5im [ JNao

Caso tenha marcado "sim” qual o tipo de deficiéncia?
{ ) Auditiva { )Fisica [ ) Intelactual [ ) Moltipla { ) Visual
{ ) Outra, indicar qual

Escolaridade do representante legal
| 1 N&a tenho Educacho Formal

{ ) Ensino Fundamental Complato

{ ) Ensino Médio Completo

{ ) Ensino Superior Incompleto

{ ) Pds Graduatao complato

[ ) Ensino Fundamental Incomplato
[ ) Engino Médio Incomplato

[ ) Curso Técnico completo

[ ) Engino Superior Complato

[ ) Pos-Graduagao Incomplato

2. DADOS DO PROJETO

Nome do Prajeto: insim o nome do Prajeto

Escolha a categoria a que vai concormer:

{ JCATEGORIA - Atraghes Artisticas

Descrigaéo do projeto (Na descriglo, vood deve agvesentar iwormepdes gerais sobre 0 sew projehe. Algumas

perguntas oripntadaras; O que vood realizand com o projeta? Por que sle & importante para & sociedede? Coma o ideis
do prafato surgiu? Conte sobve o conterto de reslizagda.)

Objetivos do projeto (Neste campo, vood deve propor objethos pers o Seu profeto, ou safa, deve informar o gue vood
prafende alcancar com o realizacdo do projetn, E importanta gue voed sefa breve o proponha enfre irds @ einco
objetivas.)

OBJETIVO 17

OBJETIVO 2:

OBJETIVO 3:

Atengéo: Acrescente quantas linhas forem necessdrias!

Metas (Neste espago, ¢ necessdmo defathor o5 objetivos em pequenss apdes ofou resullados que seinm quantificdvels.
Por exemplo: Realizagdo de 02 oficinas de artes circenses; Confecgdo de 80 figwinos; 120 pessoas idosas haneficiadas.
Relaciona na tabels abaino cads Wn dos objelivos COM suUas respectivas metas)

QBRIETIVO 1

METAS

CBIETIVO 2

METAS

Atengdo: Acrescente guantas tabelas e linhas forem necessarias!

Perfil do pablico a ser atingido pelo projeto [Preenchs aquiinformapdes sobire as pessoas que serdo beneficiades
OU participardo do Seu projarc. PeVgunias onenfadoras: Quem vad ser o publico do sau projelo? ESsas pesioss s8o
criancas, sowltas efou idosas? Elas farem pare dé alguma comunidade? Qual & escolandade delas? Elas movam am
gual becal, bairro efou regifo? No caso de pablicos digitais, qual o perfil d0s pessoas & que Sau projaro Se direciona )

Sua agdo cultural & voltada prioritariamente para algum destas perfis de pablico?
{ ) Pessoas vitimas de violéncia { ) Pessoas em situagho de pobreza

| JPessoasem situagdo de rua (moradores derua | ) Pessoas com defici@ncia

| ) Pessoas em situdgdo de restrigio ¢ privigio de liberdade (populdcio cancerdria)

| ) Pessoas em safrimento fisico efou peiquico { ) Mulheres [ ILGETOQIAPN+
{ ) Povos e comunidedas tradicionais { ) Megros efou negras | JCiganos

| }indigenas { )} Mo é voltada especificamenta para um perfil, & abarta para (odos
{

} Qutros, indicar qual:
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Medidas de acessibilidade empregadas no projeto (Margue gquals medides de scessibiidede  sorko
implementadas ou estardo disponivers paca & participagso de Pessoas com defficiéncia - PCD s, tals como, intdrpveta de
libras, sudiodeseripdo, antre outras medides de acessibilidade a pessoas com deficiéneia, idosos @ mobitidede reduzioa,

conforme Instrugio Normatha MING n® 10:2023)
Acessibilidade arquitetdnica:

{ ) rotas acessivais, com espago de manobra para cadeira de rodas; | ) piso il

{ Jrampas; | )elevadores adequados para pessoas com deficiéncia; | ) cormimaos e guarda-corpos,
| ) assantos para pessoas obesas; [ ) iluminagio adequada;

{ ) banheiros feminines e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;

{ }vagas de estacieonamento para pessoas com deficiéncia;

{) Outra

Acessibilidade comunicacional:

{ ) a Lingua Brasileira de Sinais - Libras; [ ) o sistema Braille;

{ ] o sistema de sinalizecio ou comunicacho tatil; () a sudiodescricho; | ) aslegendas;
{ Jalinguagem simplas; ( )textos adaptados para leitoras de tela; &

| ) Qutra

Acessibilidade atitudinal:

| ) capacitagho de equipes atuantes nos projetos cullurais;

{ ) contratagéo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em acessibilidade cultural;

| Jformagéo & sensibilizagdo de agentes culturais, publico & todos os envolvidos na cadeia produtiva cultural;
{ ] outras medidas que visem a eliminagio de atitudes capacitistas.

Infarme como essas medidas de acessibilidade serdo implementadas ou disponibilizadas de acordo
©om o projeto proposto.

{Deralbe item a dem como predende implantar ou disponibitizar as medidas de scessibilidade)

Local onde o projeto serd executado (informe o5 espaces culturmis @ outros ambienles, slém de municipios &
estados onde & sud proposta serd realizeds)

Previsio do periodo de execugio do projeto
Data de inicio: /7§ Drata final: ¢ f

Equipe: [fnforme quais s5o oF profissionais que atuardo no projelo, conforrmie quadid o Segui):

Nome do profissionalfempresa Fungio no projeto CPF/CNP)
Ex.: Jodo Silva Cinzasta 123456789101
Mini Curriculo:

Nome do profissionallempresa Fungio no projeto CPF/CHNP)
Ex.: Jofo Silva Cinaasta 123456785101
Mini Curriculo:

Nome do profissionallempresa Funcio no projeto CPF/CNP)
Ex.: Jofo Silva Cineasta 123456785101

Minl Curriculo:

Atengio: Acrescente guantas tabelas e linhas forem necessdrias!

Cronograma de Execugio:

Dascrava 05 passns 8 Saram Seguidos para execugdo oo profetn,

Atividade Etapa Descrigao Inicio Fim

- Pré-produgho :r:i-;?:';::s '-aicl.ﬂ‘:; 111002024 111172024
COElNoRgSo de imprensa

Estratégia de divulgagao

lApragente oz meios qua serdo utilizados para divuigar o projelo. e iImpuwisionamento &m redes Sociais. )

Projeto possul recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quals?

rrnlnrm 58 O prqun prlh.'ﬁ .Epn‘.‘h:ﬁ- ArARCHnG, MRS Comd .:nﬁmn;a [+ Mg.r&s.‘crl%_ p.trmm‘m‘n oy airtrag fonres de
fnpngiamento, Coso positive, informe o previsdo de volores ¢ onde serdo empregaedos no projeto.)

{ ) N0, o projeto ndo possui outras lontes de recursos inanceinos ) Apoio linanceindg municipal
{ ) Apoio financeiro estadual | ) Recursos de Lei de Incentivo Municipal

| ) Recursos de Lei de Incentivo Estadual  { ) Recursos de Lei de Incentivo Fadaral
| ) Patrocinio privado direto | ) Patrocinio de instituigao intermacional

| | Doagdes de Pessoas Fisicas | ) Doaghes de Empresas

| ) Cobranga de ingrassos | ) Qutros:

Se sim, faga detalhamento das informagoes: Deralhe quals 380 as fontes, o valor do franciaments,onde os
recursos sendo empregedos no projelo ¢ em caso de nlo conseguir & coptagdo como pretends execulir o proposta
Bpenas com 0F recurses desse Edtal,

O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?

{Informe a quantidade dos produlos & serem vendidos, o valor unitdnio por produl @ o vilor fodal a sér arrecadado.
Datalhe onde 0f rMecursos arrscadados serdo aplicados no prajelo.)

3. PLANILHA ORCAMENTARIA

Pragncha a rabals inforrmando [ooas 88 despasas indicandd a5 MALAS B Laeas 48 quais alas astio ralacionadas.

Pode haver a indicagdo do pardmaetro de prego (Ex.; preco estabeleciodo mo SALICNET, 3 orgamentos, ehe) utilizado com a
referdnciy aspeciics do Hem de despesa pary suxiliar & anidlise Mdcnice do cornissio de seleglo,

Descrigio Justificativa Unidade Valor Quantidade | Valortotal | Referénciade
dao item de unitirio prego
madida (opcional)
Ex.: Profissional necessdrio para | Servigo | R$1.100,00 1 R$1.100.00
Fotdgralo registro da oficina

4, DOCUMENTOS COMPLEMENTARES [Caso quedrs, junte documanios que SLIiam na andlize do seu projfelo & oa
Sua equipe Menica, tais como curricwlos @ partidlios, entre outros documentos gue achar nedessdnio)

NOME DO PROPONENTE

ANEXO I
CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIAGAD DE MERITO CULTURAL
A& avalipgdio dos projetos serd realizada mediante atribuicho de notas aos critdrios de selecho, conforme
descrigdo a seguir:
= Grau pleno de atendimento do criténio - 10 pontos;
= Grau satisfatdrio de atendimento do critério - B pontos;
= Grau insatisfatdrio de atendimanta do critério = 2 pontos;
= MNéo atendimento do critério = 0 pontos,

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificacio

Pontusgio
de Critdiria Dascrigho do Crivério

Maxima

Qualidade do Projeto - Coardncia do objeto, abjetivoes, justificativa e

matas do projeto - A andlise deverd considerar, para fing de svalingio o

A valoragio, s¢ 0 conteddo do projeto apresenta, como um todo coeréncia, 10

observando o objets, @ justificaliva e o8 metas, Sendo possivel visualizar de
forma evidenta o3 resultados que serdo obtidos.

Relevancia da agho proposta para o cendrio cultural do Municipio de
B CORDEIROPOLIS- & andlise deveni considerar, para fins de avaliagao ¢

valoragao, Se a agio contribui para o entguecimanto & valorizacio da cultura 18
do Municipio de CORDEIROPOLIS/SP
Aspactos de integragio comunitiria na agio proposta palo projeto
= considera-se, para fins de avallagao 8 waloracio, se o projeto apresenta
c aspectos da integraciko comunitiria, em relagio ao impascto social para a 10

inclusao de pessoas com deficiéncia, pessoas idosas, criangas &
adolescantes, mulheres @ demais grupes em situagdo de histdrica
vulnarabilkdede acondmicassecial,

Coaréncia da planitha org nitéiria & do grama de o gio  nas
metas, resultados & desdobramentos do projeto proposto - & andlise
davara avaliar @ valorar a viabilidade técnica do projeto sob o ponto de vista
o o8 gastos previsios na planiha creamentdria, sus execugio e a adequachkn mn
a0 objeto, metas & objetivos previstos. Tambdbm deverd ser considerada, para
lins de avaliagao, a coeréncia a confarmidade dos valores @ quantidades dos
iens ralacionados na planihe oreameantinis oo projets.

Coardncia do Plano de Dhvulgagss  no Cronograma, Objetivos @ Metas do
E projeto proposto - A andlise deverd avaline s valorar o vinbilidade técnica o

comunicacional com o pdblico alva do projeto, mediante as astralégias, 10
midias & materiais apresentados, bem como & capacidade de executd-los,
Compatibilidade da ficha thenica com as atividades desanvobhddas - &

F anilise deverd considarar a carreira dos profissionals que compdem o corpo 10

tEcnico e artistico, werificando a coeréncia ou nio am relacio 45 atribuicdes
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que serdo exacutadas por eles no projeto (para esta avaliacao Serdo
considerados os curriculos dos membros da ficha técnica).

Trajetéria artistica @ cultural do proponente - Serd considerada,  para fins
oy andlise, @ cormeira do proponente, com Dose ne currculo & comprovaghes
G enviadas juntamants com & Proposta. 1o

PONTUAGAD TOTAL: 70

= A pontuagio final de cada candidatura serd por midia das notas atribuidas indiddualmente por cada
miembro da banca de pareceristas, sendo que a média final ndo sera superior a 70 pontos,

» A pontuagio final de cada candidatura serd por média das notas atribuidas individualmente por cada
membro da banca de pareceristas,

«» Os critérios gerais sio eiminatdrios  demodoque o agenta cultural gue receber pontuagdo 0 em
algum dos critérios serd desclassificado do Edital.

=« 05 bonus de pontuagdo sdo cumulatives & ndo constituem critérios obrigatdrios de modo que a
pontuagdo 0em algum dos pontos bonus nao desclassifica o agente cultural,

« Em casodeempate, serdo utilizados para fins de classificagdo dos projetos a makar nota nos critérios
de acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C, D, E, F, G, respectivoments.

+ Caszo nenhum dos eritérios acima elencados seja capaz de promover o desempate, serio adotados
crivérios de desempate na ordem o Seguir:

- Proponente Mulher

2- Proponente Negrodindigana/PCD
3= Proponente com maios idade
4 Sorteio

= Serfoconsiderados aptos os projetos gue receberem nota final igual ou superior & 40 pontos.
= Sardo desclassificados os projetos gue:
I - Receberam nota 0 em qualguer des critérios obrigatérios;

Il - apresentam quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras
formas de discriminagio , com fundamento no disposto noinciso IV do caput do art. 3° da
Censtituigio, garantides o contraditério e a ampla defesa,

«» A falsidade de informagdes acametard desclassificagio, podendo ensejar, ainda, a aplicagio da
sangdes administrativas ou criminais.

AHEXO IV

TERMO DE EXECUGAD CULTURAL

TERMO DE EXECUGAD CULTURAL N° [INDICAR NUMERD] /INDICAR ANMO] TENDO POR OBIETO A COMCESSAD DE
APOIO FINANCEIRD A AGOES CULTURAIS CONTEMPLADAS PELD EDNTAL n® XOU2024 - MOS TERMOS DA LEI N©
14.399/2022 (PMAB), DA LEI N® 14.903/2024 [MARCO REGULATORIO DO FOMENTO A CULTURA), DO DECRETO N,
11.740/2023 (DECRETD PMNAB) E DO DECRETO N® 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO)

1. PARTES

1.1 O [NOME DO ENTE FEDERATIVO], neste ato representado por [AUTORIDADE QUE ASSINARA PELOD ENTE
FEDERATIVO]), Sanhor{a) [INDICAR NOME DA AUTORIDADE QUE ASSINARA PELD EMTE FEDERATIVO], & ofa) AGENTE
CULTURAL, [INDICAR NOME DO[A) AGENTE CULTURAL CONTEMPLADG) portadortal do RG n® (INDIGAR N® DO RG],
aspadida em [INDICAR ORGAD EXPEDIDOR], CPF n° [INDICAR N° DO CPF, residente @ domicdiadois) & [INDICAR
EMDEREGO). CEP: [INDICAR CEP], telafones: [INDICAR TELEFOMNES). resolvem firmar o presante Termo de Execugio
Cultural, de acordo com as seguintes condigbes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execugho Cultural & instrumento da modalidade de fomento § execugio de agbes culturals, coleboade
com agente cultural selecionsds nos tarmos da LEI N% 14,399/2022 (PMNAB), da LEI N9 1480372024 (Marco regulatdns do
foments & cultura), do DECRETO M. 11.740/2023 (DECRETO PMAB) @ do DECRETO W® 11.453/2023 (DECRETD DE
FOMENTO).

3. OBIETO

3.1, Este Termo de Execugdio Cultural tem par objeto a concessdo de apaio financeire ao projete cultwal [INDICAR NOME
00 PROJETO, contemplado no conforme processo administrative n® [INDICAR MUMERD DO PROCESSO).

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1, Oz mecursas financeircs pare & execucio do presente terma totalizam o montanta da RS NIHCAR WALOR EM
MUMERD ARABICO] {[INDICAR VALOR POR EXTENSO] reais).

4.2, Sarfio transferidos i conta dola) AGENTE CULTURAL, especialmants aberta no [NOME DO BANCO], Agincia [INDICAR
AGENCIA), Conta Corrente n® [INDICAR CONTA], para recabimento e movimantagho.

5. APLICAGAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendirentos de ativos financeiros podardo ser aplicados para o alcance do ﬂbiﬁ\lﬂ, sam a necassidade de
autorizagio prévia.

6. OBRIGAGOES

6.1 5di0 obrigagdes dofda [NOME DO ORGAD RESPONSAVEL PELO EDITALE

I} transferir o8 recursos soa) AGEMTE CULTURAL;

Il pnientar oia) AGENTE CULTURAL sobra o procediments para & prestagio de informagdes dos Mecursss concadidos;

i) analisar ¢ emitir parecer Sobre 0% relatdrios e sobre a prestagio de informagées apresentados pelofa) AGENTE
CULTURAL;

V) zelar pelo fisl cUmprirments deste termo de exscugdo cultural;

V) adotar medidas saneadorss @ cormativas quanda houver inadimplamentas;

Vi) monitarar o cumprimenta pelaja) AGENTE CULTURAL das abrigagBes previstas na CLAUSULA 6.2,
8.2 5o obrigagdes doja) AGENTE CULTURAL:

I} executar a agdo cultural aprovada;

1) aplicar o8 recursos concedides na realizagho da agho cultural;

1) manter, obrigatddia ¢ esclusivamente, os recursos financeiros depositedos na conta especialments aberta para o
Terma de Execugiio Cultwnal;

V) facilitar o moniloramento, o controle @ supenisao do termo de execugso cultural bem como o Boesso ao local de
realizagho da agéo cultural;

V) prestar informagdes b [ROME DO ORGAD RESPONSAVEL PELOD EDITAL) por meio de Relatério de Execugdo do Objeto
[SE A PRESTAGAD DE INFORMAGOES IN LOCO, ALTERAR ESSE ITEM], apresentado no prazo mdxima de INDICAR PRAZO
MAXIMO) comtados do trming da vigencia do termo de execucho cultural;

iy atender & qualguer solicitagio regular feita pelo [NOME DO GRGAD] a contar do recebimento da notificagio;

Wil divulgar nas meios de cormunicagio a informagdio de que a agdo cultural aprovada ¢ apoiada com recursos da Politica
Mocional Aldir Blang de Fomento & Cultura, incluindo as marcas do Govemno federal, de acordo com as onentagbes
réchicas do manual de aplicagso de marcas divulgado pelo Ministéno da Cultura, obsenandd asvedagbes exdstentes na
Lei n® 9.504/1997 (Lei das Elaigdes) nos trés meses gue antecedem as aleigdes;

Wil ndio reslizar despesa ¢m data anterior ou postenion b vigéncio deste termo de ekecugdio cultural;

I¥) guardar a docurmnentagao referents i prestagio de informagbes e linanceira pelo praze de 5 anos, contados do fim da
vigéncia deste Termo de Execugio Cultural;

¥) nibo wtilizar 05 recursos pan finalidade diversa da estabelecida no projeto cultumal;

KI) encaminhar o documentos do novo difigenta, bem como nova ata de elaigdo ou termo dé posse, &M caso de
falacimento ou mtltulq:}o de diriganta da antidade cultural, caso sea agenta cultural passoa juridica,

7. PRESTAGAD DE INFORMAGOES EM RELATORIO DE EXECUGAD DO OBJETO

71 O agente cultura] prestard contas & administragio pdblice por meio da apresentecio de Relatdrio de Objeto da
Exgcugio Cultural, no praze de até 120 dias a comar do fim da vigéneia deste Termo de Execugdo Cultural,

7.1.1 O Redatério de Objeto da Execugio Cultural deverd:
1- Comprovar gue faram alcangados os resultados da agdo cultural;
1l - Conter & descrigio das agbes desanvolvidas para o cumprimento do objato;

Il = ter anexados documentas da compravagao do curmprimento do objete, this coma: Declaragdes de realizacio dos
eventos, com registro fotografice ou audiovisua, clipping de matérias jormalisticas, relaases, folders, catilogos,
panflatos, filipetas, bam como sulros documentos perinentas b execugio do projete.

7.2 O agente piblico responsdvel pela andlise do Relatdrio de Objeto da Execugéo Cultural deverd elaborar parecar
técnico om qua concluird;

I - Pelo cumprimanto intégral do objeto ou pela sulicincia do cumpdimenta parcial devidamenta justificada &
providenciard imadiato encaminhamanto do prmmbmmm pigadora;

Il - Pela necessidade de o agente cultural apresentar documentagio complementar relativa ao cumprimento do objeto;

Il - Pala necessidade de o agente cultural apresantar Felatdrio Financeiro da Execugho Cullural, caso considere os
alemantos contidos no Relatdrio de Objeto da Exacuglo Cultural & na documentacho complemeantar insaficientes para
damaonstrar o cumprimento integral ¢o objeto ou o cumprimento parcial justificado.

7.2 Apés o recebimento do processo pelo agente pablico de que trata o item 7.2, autoridade respansivel pelo julgamento
da prestacho de inlormagies poderd:

1- Splicitar documentag o complementar

Il - Aprowar sem rassalvas a prestaciio de contas, quando estiver convencida do cumprimento imegral do objeto;

1l - Aprovar com ressalvas 8 prestacio de contas, quando for comprovada a realizagéo da agioe cultursl, mas verificada
inadequagio no execugio do objeto ou ne execuciio financeirs, sem mé-fé;

IV - Rejaitar a prestagho da contas, total ou parcislmente, & determinar uma das seguintes medsdas:

a) Devolugho de racursas am valor proporcional & inexecugéo de objeto verificada;

&) Pagamento de multa, nos termos do regulamento;

¢j Suspensio da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime proprio de fomento & cultura pelo prazo de 180
(cento @ oitenta) a 540 (quinhentos ¢ guarenia) ding.

7.4 O Belatdrio Financeiro da Execugdo Cultural serd exigido, independente da modalidade inicial de prestagho de
infarmages (in loco ou erm relatdnio de execucdo do objeta), somente nas seguintes hipdeses:

1 - Quands nbo esthver comprovado o cumprimento do objeto, observados 03 procedimentos previsios nos tens
anterioras; ou

Il - Quando for receblda, pela administragéo pablica, dendncia de iregularidade na execugde da agho cultural, mediante
juize de admissibilidede que avaliard os elamentos féticos aprasentados.

7.4.1 0 prazo para apresentagdo do Relatdrio Financeiro da Execugio Cultursl serd de 120 dias contados do recebimento
da notificegiio.

7.5 Ma hipdtese de o julgamento da prestagio de informagdes apontar a necessidode de devolugiio de recursoes, o agente
cultural serd notificado para que exerca a opeio por;

1- Devolug o parcial ou imegral dos recursos a0 erinic;
Il - AprasentacAo de pland de agbes compensatdrias; ou
1l - Devolugiio parcial dos recursos 8o erdrio juntamente com a apresentagio de plano de agdes compensatdrias.

751 A ocorincia de coso fortuite ou forga maior impeditiva da execugiio do instrumento afasta a reprovagio da
prastagdo de informacdes, desde que comprovada,

7.5.2 Nos casos em que estiver caractérizada méb-fé do agente cultural, serd imediatamente exigida a devolucio de
FRCUrSOS a0 Bririo, vidada a aceitacio de plano de acbes compensatarias.

7.5.3 Hos casos am gue houver exgéncia de devolugio de recursos &o erario, o agente cultural poderd solicitar
parcelarmento do débito, na forma & nas condigias previstas na legislagio.

8. ALTERAGAD DO TERMO DE EXECUGAD CULTURAL
8.1 A plteragdo do termo de execugio cultural serd formalizada por medo de termo aditivo,
8.2 Atormalizagio de termo aditho ndo Serd necessdnia nas seguintes hipdleses:

I - Profrogagao de vigéncia realizada de oficio pela administragao piblica quando der causa 8o atraso na liberagéo de
FEEUIS0S; &

Il - Alteragéo do projets sem modificagdo do valor global do instrumanto e sem modificagdo substancial do obyjeto.

8.3 Na hipitese de prorrogagao de vigincia, o saldo de recursos serd automaticamenta mantido na conta a fim da
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viabilizar a continuidade da execugéo do objeto.

8.4 As alteraghes do projeto cujo ascopo seja de, no misima, 20% do valor total poderdo ser malizadas pelo agenta
cultural @ comunicadas & administragiio publica em seguida, sem a necessidade de autorizagio prévia,

8.5 A aplicagho de rendimentos de ativos linanceiros em beneficio do objers do tarmo de execuddo cullural poderd ser
realizada palo agente cultural sam a necessidade de autonizecio prévia da administracio piilica.

8.6 Mas hipdtesas de alteragdas am que nio seja necessdno termo aditivo, poderd sar realizado apostilamanto,
9. TIMJLARIDADE DE BENS

9.1 08 bens permanentes adquirides, produzides ou transformados em decorréncid da execucho da agho cultural
fomentada sardo de titwlaridade do Municipio de CORDEIROPOLIS.

9.2 Nos casos de rejeiciio da prestacio de contas em razdo da aquisiclo ou do uso do berm, o valor pago pela aquisicio
serd computado no cdleulo de valores a devolver, com atuslizagho monetdria,

10. EXTINGAQ DO TERMO DE EXECUGAD CULTURAL

10.1 O presents Termo de Execugdn Cultural poderd ser:

1 - Extinto por decurse de prazo;

Il - Extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

1l - Denuncipdo, por decisio unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagio judicipl, mediante
privia notificagdo por escrito po gutro panicipe; ou

I - Reacindsdo, por dacisdo unilateral de gualquer dos participas, indapandentemeanta de autorzagio judscial, mediante
prévia notiticacho por ascrito &0 outne pamicipe, nas saguintes hipdiesas:

a) descumprimanto injustificado de cldusula deste instrumanto;

i) Irregulanidade ou Inexecugho injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou Melas pactuadas;
¢l viclagio da legistagdo aplicivel;

d) cometimento de falhas reilaredas ne exacucho;

@) ma administragio de recursos pablicos;

1) constatagio de lalsidade ou fraude nas informagdes ou documentos agresentados;

gl niio atendimento &5 recomendaches ou determinacies decorrentas da fiscalizacho;

n) outres hipdiesas expressamants previstas na legslagho aplicdvel,

10,2 05 casos de rescisdio . | serdo formalments molividos nos outos do processo administratlive, assegurado o
contraditario @ a armpla defesa. O prazo de defesa serd de 10 (dez) dias da abertura da vista do processo.

10.3 Ma hipdtese de iregulandsde na execugéo do objets gue enseje dano ao erdrio, devard ser instaureda Tomada da
Contes Especial caso os valores relacionados & irregulanidede ndo sejam devolvidos no preze estabelecido pela
Administragio Pablica.

10.4 Quiras situagdes relativas & extingio deste Termo nio previstas na legislacio aplicivel ou neste inStrumento
poderdo sar negociadas entre as panes ou, 3a lor o caso, no Termo de Distrato.

11. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADDS

11.1 [DEVE SER INFORMADD COMO O ORGAD REALIZARA O MONITORAMENTO DAS AGOES, PODENDO SER POR MEID
DE COMISSAD ESPECIFICA PARA ESTE FIM, POR ENVIO DE RELATORIOS, ENTRE OUTRAS MEDIDAS).

12. VIGENCIA

121 .ﬁ.'\lmﬁﬂlﬂﬂ deste INSTruMents tard inicio na data de assinatura das partes, com dum;m da [F‘RAZG EM AMNDS OU
MESES], podendo ser prorragads por [FRAZD MAXIMO DE PRORROGAGAD].

13. PUBLICAGAD

13.1 O Extrate do Termo de Execugéo Cullural serd publicado no [INFORMAR ONDE SERA PUBLICADO]

14. FORO

14,1 Fica eledte o Foro da [LOCAL] para difimir qualsguer dividas relativas ao prasante Termo de Execugio Cultural,

LOCAL, [INDICAR D14, MES E ANO].
Pelo drgiio: Pelo Agente Cultural:
[NOME DO REFRESENTANTE] [MOME DO AGENTE CULTURAL]

AMEXO YV
RELATORIO DE OBJETO DA EXECUGAD CULTURAL

1. DADOS DO PROJETO

Marme do projeto:

Nome do agente cultural proponente:
N? do Termo de Execugdo Cultural:
Vigncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:

Data de antrega desse ralatério:

2. RESULTADOS DO PROJETO
2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execugio do projeto, destacando principais resultados e
beneficios gerados @ outras informagbes pertinentes.

2.2. As aghes planejadas para o projeto foram realizadas?

{ }5im, todas as agdes foram feitas conforme o planejado,

{ )} Sim, todas as agdes foram feitas, mas com adaptacies efou alteragbes,
{ YUma parte das agdes planejadas ndo foi feita.

{ }As aghes ndo foram feitas conforme o planejado.
2.3. Agdes desenvolvidas

Descreva as agoes desemvolvidas, , datas, locais, hordrios, etc. Fale tambédm sobre  eventuais
alteragdes nas atividades pravistas no projeto, bam como os possiveis impactos nas matas acordadas.

2.4, Cumprimento das Metas

Metas integralmente cumpridas:

= META 1:[Descrava a meta, conforme consta no projeto apresentado)

o QBSERVAGAD DA META 1: [informe coma a mata foi cumprida)

Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):

= META 1:[Descrava a mata, conforme consta no projato apresentado]

« Ohservagies da Meta 1: [Informe qual parte da meta fol cumprida]

= Justificative para o néo cumprimento integral: [Explique porque parte da meta néo foi cumprida)
Matas ndo cumpridas (s5e houver)

= Meta 1 [Descrava a meta, conformea consta no projeto ppresentado)

= Justificative para o néo cumprimento: [Explique porque & meta néo foi cumprida)
3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execucio do projeto gerou algum produto?

Exemplos: videos, producdo musical, produgdo grifica ete,

{}5im ()HNao

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?

Vocé pode marcar mais de uma opgao. Informe também as quantidades.

{ ) Fublicagdo { }Livro { ) Catdlogo { } Live (transmissao on-line)

{ }Video { ) Documentinio { ) Filrne { )} Relatdrio de pesquisa

{ ) Produgio musical { )} Jogo { ) Artesanato { yObras

{ ) Espetaculo { )} Show musical { }Site { YMisica

{ ) Qutros:

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o pablico apds o fim do
projata?

Exemplos: publicagdes impressas, videos no YouTube?

3.2, Quais foram os resultados gerados pelo projeto?

Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

3.2.1 Pansando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocd considera que ale ...
{Vocé pode marcar maks de uma opgia).

{ ) Desanvolveu processos de criagdo, de investigagao ou de pesquisa.

{ ) Desenvabveu estudos, pesquisas @ andlises sobra o contaxto de atuagio,

{ }Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

{ ) Fortaleceu a identidade cultural do coletiva.,

{ }Promoveu as praticas culturais do coletive no eSpaco em que ol desemvalvido,

{ ) Fromoveu a formagao em linguagans, tdcnicas a praticas artisticas e culturais.

{ ) Ofereceu programagoes atisticas ¢ cullurais para a comunidade do entormo.

{ }Atou na presarvacio, na protegdo @ na salvaguarda de bens @ manifestacdes culturais,
4. PUBLICO ALCANGADO

Infarme a quantidade de pessoas benaficiadas pelo projeto, demonstre 0 mecanismos utilizados para
mansuragio, a axemplo de listas de presengas, Em caso de baixa frequéncia ou oscilagio relavanta
informe as justificativas.

5. EQUIPE DO PROJETO

5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?

Digite urn ndmero exato (exemplo: 23).

5.2 Houve mudangas na equipe ao longo da mt-uqio do projeta?

{}8im [ )MNao

Infarma s& entraram ou Sairam passoas na equipe durante a execugdo do projato,
5.3 Informe os profissionais que participaram da execugio do projeto:

Nome do | Fungao ne projeto CPFICNP) Pessoa Megra | Pessce  com
profissional/empresa ou indigena? deficiéncia?
Ex: Jodo Sitva Cineasta 1234567850 Sim- Negra Nao

6. LOCAIS DE REALIZAGAO

6.1 De qua modo o piblico acessou a agio ou o produto cultural do projeto?
{ 1. Prasencial.

{ } 2. virtual.

{ } 3. Hibrido (presencial e virtual).
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Casovocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):
6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?
Vocd pode marcar mais de uma opgdo.

{ Poutube { Pnstagram fIGTV

{ 1TikTok { }Google Meet, Zoom atc. {10utros:

| JFacebook

6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:

Casovocd tenha marcado os itens 1 & 3 (Presencial & Hibrida):

6.4 De que forma aconteceram as agoes e atividades presenciais do projeto?
{ }1. Fixas, sempre no masmo local,

{ J2. inerantes, em diferentes locals,

{ J3. Principalmente am um local base, mas com agdes também em outros locais.
6.5 Em que municipio @ Estado o projeto aconteceu?

6.6 Onde o projeto foi realizado?
Vocd poda marcar mais da uma opgdo. { JEquipameanta cultural plblice municipal.

{ JEquipamento cultural publico estadual.  { JEspago cultural independente.

{ JEscola. [ JPraga. | JRua. { JParque. [ 10utros
7. DIVULGAGAD DO PROJETO

Informe como o projeto fol divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram

£ TOPICOS ADICIONAIS

Inclua aqui informagdes relevantes que ndo foram abordadas nos tdpicos anteriores, e houver,
9. ANEXOS

Junte documentos que comprovem gue vocé executou o projeto, tais como listas de presenga,
relatdrio fotogrifico, videos, depoimentos, folders, materiais de divulgagdo do projeto. entre outros.

Nome Assinatura do Aganta Cultural Proponente

AMNEXO VI
DECLARAGAD DE REPRESENTAGAD DE GRUPO OU COLETIVO

OBS.: Essa declaragho deve ser préenchida somente por proponentes que sejam um grupo ou coletivo
sem perscnalldade juridica, ou seja, sem CNPL.

GRUFO ARTISTICO:
MOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:
DADOS PESS0AIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFOME]

Az pessoas abalxo lstadas, iIntegrantes do grupo artistics [NOME DO GRUPO OU COLETIVO], elegem
a pessoa indicada no campo “REPRESENTANTE™ como dnico representante neste edital, conferindo-
Thix poderes pard cumpric odos o5 procedimentos exigidos nas etapas do edital, inclusive assinatura
do Termo de Execugio Cultura, troca de comunicagbes, podendo assumir compromissos, obrigagbes,
raceber pagamentos e dar quitagdo, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao refarido
edital.

Os declarantes informam que nio incormam em quaisquer das vedagbes do ivem de paricipagho
previstas no adital.

NOME DO INTEGRANTE CPF ASSINATURAS
[LOCAL)
[DATA]
AMEXO VIl
DECLARAGAD ETHNICO-RACIAL

(Para agentes culturais concorrentes &8 cotas étnico-raciais - negros ou indigenas)

CPF n® , RG n®

. DECLARG para fins de participagao no Edital (Neme ou nomero do edital) que sou
(infarmar s& & NEGRO OU INDIGEMNA].

Por sar verdada, assino a presenta declaragio @ astou cianta de que a aprasentagao de declaragio falsa
pode acarmetar desclassificagio do edital ¢ aplicagio de sangdes criminais,

NOME
ASSINATURA DO DECLARAMNTE

AMEXOVIN
DECLARAGAD PESSOA COM DEFICIENCIA
(Para agentas culturais conconmrantas a5 cotas destinadas a pessoas com deficidncia)
Eu, . CFF n? , RG n®

. DECLARD para fins da participagdo no Edital (Noma ou nimaro do edital) que sou
passoa com deficiéncia.

Por ser verdada, assino a presente declaragio @ astou ciente de que a apresentagio de declaragio falsa
pode acarretar desclassificagdo do edital e aplicagio de sangdas criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE
ANEXO IX
FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:
CATEGORIA:

RECURSO;

A Comissdo de Selegdo,

Com base no resultado preliminar da Etapa de | ) Sele¢do /( ) Habilitagdo do Edital venho solicitar
alteragdo do resultado preliminar, conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Local, data.

Assinatura Agente Cultural

NOME COMPLETO

ANEXO X - DECLARACAD DE CONTA CORRENTE EXCLUSIVA

[preencher em letra de forma)

Categoria:

Mome Agente Cultural/Representante Legal:

Nome do Projeto:

Tipo Inscricdo: [ ) Pessoa Fisica { )} Pessoa Juridica { ] Coletivos ou Grupos
Declaro que:

1} a conta informada serd para uso exclusivo da verba recebida para execugdo do projeto aprovado,
conforme item 9.1 do PRESENTE Edital de Chamamento Pblico - Sele¢do de Projetos para Firmar Termo de
Execugdo Cultural com Recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB.

2} ndo realizarei transacBes que ndo dizem respeito ao projeto apravado.

Naome do titular da conta:

Tipo de Conta: | ) Corrente [ )Poupanga [ )Outra, especificar:

Numero do Banco: MNome do Banco:
Agéncia: Digita:
Conta: Digito:
Estou ciente que:

1} os saldos do repasse, enquanto ndo utilizados, serdo obrigatoriamente aplicados em cadernetas de
poupanga de instituigdo financeira oficial, se a previsdo de seu uso for igual ou superior a um més apds o
recebimento do recurso, ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto
lastreada em titulos da divida pdblica, guando a utilizagdo dos mesmos verificar-se em prazos menores que
um més, enguanto ndo empregados na sua finalidade, e os juros de rendimento poderdo ser utilizados para
a execugdo do projeto.
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[Local e data) ; ! !

ASSINATURA DO AGENTE CULTURAL/REPRESENTANTE LEGAL

ANEXO X) — DECLARACAQ DE RESIDENCIA

Eu, portador(a) do RG n® inscritofa) no CPF sob o n?

declaro, para 05 devidos fins, que reside no seguinte enderego:
Cidade: ;

Bairro:

Declaro também gue sou morador(a) & tenho residéncia fixa no municipio de CORDEIROPOLIS/SP a mals
de 2

anos (24 meses).

Declaro ainda que as informacgdes acima sdo veridicas e me comprometo a comunicar qualguer
alteragdo no meu endereqo residencial.

[Local & data) . ! !

ASSINATURA DO AGENTE CULTURAL/REPRESENTANTE LEGAL

ﬁ FRFITASA £N [ r POLITHEA HACIINAL MIMISTERID DA
i - INISTERID D
! CORDETROPILIS W ] 08 A
A DercaNTORCATU CULTURA {}

AVISO DE SUSPENSAO DE LICITACAO

Pregio Eletronico n® 59/2026
Processo Administrativo n° 10.100/2026

Objeto: “Contratagdo de empresa especializada para a execug@o de servigos de conservac@o urbana no munici-
pio de Cordeiropolis”.

Fica suspensa a sessdo publica do Pregéo Eletronico n® 59/2026, anteriormente designado para o dia 20/08/2026,
as 09h00, para revisao do Edital e do Termo de Referéncia.

A nova data para realizag@o da sess@o sera oportunamente divulgada pelos mesmos meios de publicidade utili-
zados para este certame.

AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO

Pregdo Eletronico n° 58/2026
Processo Administrativo n° 6.587/2026

Objeto: “Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos de impressao e reprografia corporati-
va (outsourcing), com fornecimento de equipamentos novos, sem uso anterior e lacrados de fabrica, em regime
de locagdo, incluindo softwares, servigos e fornecimento de insumos, inclusive papel”.

Data da Sessio: 01/09/2026

Horario: 09:00 horas

O edital da Licitagdo acima e seus anexos poderdo ser obtidos no sitio eletronico oficial da Prefeitura: www.
cordeiropolis.sp.gov.br no icone LICITACOES, no portal de licitagdes www.comprasbr.com.br ¢ no Portal
Nacional de Compras Publicas (PNCP).

TERMO DE HOMOLOGACAO DO PREGAO ELETRONICO N° 40/2026

Objeto: “Registro de precos para fornecimento e entrega parcelada ponto a ponto de géneros alimenticios
do tipo hortifrutigranjeiros pereciveis conforme condi¢des, quantidade e demais especificacdes”.

Maria Cristina Degaspari Abrahio Saad, usando das atribui¢des inerentes a qualidade de Prefeita Municipal,
nos moldes do que estabelece o inciso IV, do artigo 71, da Lei Federal N.%: 14.133/21 e alteragdes, HOMOLO-
GA a decisdo da Pregoeira, Luiziana A. Gonzaga, nomeada pela Portaria N.° 13.192/2025, quanto ao Pregdo
Eletronico n°® 40/2026, “Registro de pregos para fornecimento e entrega parcelada ponto a ponto de géneros
alimenticios do tipo hortifrutigranjeiros pereciveis conforme condi¢des, quantidade e demais especificagdes”,
classificando como vencedora a empresa: DGS ALIMENTOS LTDA (Lotes 01 a 05), inscrita no CNPJ sob n°
47.348.831/0001-12, com valor global de R$ 546.932,00 (Quinhentos e quarenta e seis mil, novecentos e trinta
e dois reais); com pagamentos no prazo de até 30 (trinta) dias da expedigdo dos Atestados de Recebimento, a
vista de nota(s) fiscal(is)/fatura(s) apresentada(s).

Dessa forma, fica HOMOLOGADO o objeto desta licitagdo a empresa: DGS ALIMENTOS LTDA.
Cordeirépolis, 10 de agosto de 2026.

MARIA CRISTINA DEGASPARI ABRAHAO SAAD
PREFEITA MUNICIPAL

ATOS DO SAAE

PORTARIA N° 688 DE 10 DE AGOSTO DE 2026

Apostila, servidores do Quadro de Pessoal Celetista Permanente da Autarquia Municipal de Cordeirépo-
lis — Servigo Autonomo de Agua e Esgoto - SAAE, beneficiados pelo art. 9° da Lei Complementar n°142,
de 30.04.2009, com posteriores alteracdes, conforme especifica.

MARCO ROGERIO GOMES DA SILVA, Presidente Executivo do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto
e Cordeiropolis, no uso de suas prerrogativas legais, em conformidade com a Lei Orgéanica do Municipio, e
demais disposicdes aplicaveis,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica o seguinte servidor municipal beneficiado pelo artigo 9° da Lei Complementar n°® 142, de
30/04/2009, com posteriores alteragdes, relativo ao més de agosto de 2026, conforme estabelecido no quadro
abaixo:

Reg SERVIDOR
94 BRUNO BOTEON

Dt Adm.
01/10/2005

Funcio Atual C.H ATUAL | PARA
TECNICO QUIMICO 150 v \Y

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢des em contrario.
Cordeirépolis, aos 10 de agosto de 2026

MARCO ROGERIO GOMES DA SILVA
Presidente Executivo

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

CMSE - 2* RM - PRM 02/001

COMUNICADO

A Junta de Servico Militar, solicita com a maxima urgéncia, o comparecimento dos
cidadaos abaixo relacionados, para tratarem de assuntos de seus interesses:

FELIPE AUGUSTO FERREIRA
GUILHERME RODRIGUES ANDRADE
HIURY JHONATAN DA SILVA
MARCIO HELENO DA SILVA

MARCIA AP. FERNANDES LUCKE
SECRETARIA DA JSM/045

AVISO DE REVOGACAO DE LICITAGAO

A Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis, em atendimento ao interesse publico, decide REVOGAR o Pregio
Eletronico n° 60/2025, Processo Administrativo n® 15.490/2025, cujo objeto ¢ “Contratacdo de empresa espe-
cializada para a prestacao de servigos de alimentagao escolar, abrangendo o fornecimento de géneros alimen-
ticios, insumos e materiais necessarios para o preparo e distribui¢do das refei¢des nas unidades escolares das
redes municipal estadual e de educagao especial, do municipio de Cordeirdpolis-SP”, em razdo da manutengio
da suspensdo do certame por periodo prolongado e da necessidade de reorganizacdo administrativa, visando
assegurar a continuidade do atendimento da rede municipal de ensino e a realizagdo de nova contratagdo em
condi¢des mais adequadas as necessidades da Administragao.

Setor de Licitagdes — Secretaria Municipal de Administragao

Acesse
www.cordeiropolis.sp.gav.br/ouvidoria

@ OUV

ou mande mensagem
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VOCE NAD
ESTA SOZINS

SUA V0Z PODE MUDJ

PREGISA DE AJUDA?
LIGUE 180!

Atendimento gratuito e sigiloso 24 horas
para dendncias e orientagdes

& SECEETARLS MUMICIRAL Dé

MULHER E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

jornal.oficial@cordeiropolis.sp.gov.br
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