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ATOS DO PODER EXECUTIVO

PALITICA HACIGNAL

aLDIBLANC

DE FOMENTO A CULTURA
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026

PREMIAGAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR
BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)

0l4, agentes culturais do Municipio de CORDEIROPOLIS

Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste chamamento publico.

Este Edital & realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da Cultura, por meio
da Politica Macional Aldir Blanc de Fomento & Cultura (PNAB). Aqui vocé vai encontrar as regras do edital
e como fazer para se inscrever.

Boa leitura.

Desejamos sucesso!

CRONOGRAMA
Etapas Descrigdo Prazos
1 Publicagdo do Edital 01/07/2026
2 Peariido pars anvio des De 01/07/2026 a 15/07/2026
candidaturas/inscri¢éo
3 Publicacdo da lista de inscritos 2 s @péa tlas Apos o TErmino do

periodo de inscri¢bes
Até 20 dias apods o término do periodo de

Publicagéo prévia do resultado da etapa de

4 selecdo e convocagdo para entrega de : .
documentos maGiKoes
5 Prazos de Recursos quanto a analise de Até 3 dias apos a publicacao do resultado
mérito prévio da etapa de selecédo
7 dias apos o prazo final para solicitagao
6 Publicagéo das repostas de recursos de recurso

Prazo para apresentagéo de documentos
7 para
Habilitagdo

Até 10 dias apos a publicagéo do
resultado da etapa de selegao

Até 2 dias apds o prazo maximo para

Publicagéo prévia dos proponentes (projetos) apresentagdo dos documentos de

habilitados habilitagéo
I Até 3 dias apds a publicagdo prévia dos
9 Prazo para recurso fase de habilitagdo proponentes (projetos) habilitados
SR at Até 7 dia apos o prazo final para recurso
10 Publicagao final dos habilitados fase final de habilitagiio
1" Assinatura dos termos de Execug&o Cultural A6 10 dias apos g_publlcaqao finel dos
habilitados
12 Registros dos Termos 1 dia apos a assinatura dos termos

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n® 14,399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cultura (PNAB), baseada na

parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal @ dos Municipios com a sociedade civil no setor da
cultura, bem come no respeilo & diversidade, & democratizacio e & universalizagio do acesso a cultura
no Brasil,

A PMAB objetiva também estruturar ¢ sistema federativo de financiamento & cultura mediante repasses
da Unifio aos Estados, Distrite Federal e Municipios de forma continuada,

As condigies para a execugio da PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade & o

presente edital destina-se a premiar agentes culturals atuantes no Municiplo de CORDEIROPOLIS.

Deste modo, o Municipio de CORDEIRDOPOLIS toma piblico o presente edital elaborado com base na Lei
n® 14.398/2022 (Lei PNAB), na Lei n® 14.803/2024 (Marco regulatorio do fomento a cultura), no Decreto n®
11.740/2023 (Decreto PMNAB), no Decreto n® 11.453/2023 (Decrelo de Fomento) & na [nstrucio Mormativa
MINC n® 1002023 (IN PMAB de Agbes Afirmativas e Acessibilidade).

2. INFORMAGOES GERAIS
2.1. Objeto do Edital

O objeto deste Edital & a premiagio de agenles cullurais que tenham prestado relevante contribuiclo ao
desanvolvimento artistico ou cullural do Municipio de CORDEIROPOLIS observadas as calegorias
descritas no Anexo | deste Edital.

Trata-se, portanto, de reconhecimento pela contribuicio ja realizada pelo agente cultural ao Municipio de
CORDEIROPOLIS.

O prémio possui natureza juridica de doagao sem encargo, ou seja, sera realizado por meio de pagamenio
direte ao contemplado, sem estabelecimento de obrigagles futuras, sem exigéncia de contrapartida, sem
necassidade de assinatura de instrumento juridica, sem prestac3o de contas, conforme autoriza a Lei n®
1490372024,

2.2, Quantidade de agentes culturals a serem  premlados

Serdo premiados 33 agentes culturais.

Contudo, caso haja disponibilidade orgamentaria e interesse pdblico, o edital podera ser suplementado,
ou seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo desse alou outros editais ou rendimentos, as
vagas podem ser ampliadas ou o saldo redistribuido entre as categorias @ entra 0% aprovados em caso
de ndo haver suplentes habilitados. Qulressim, caso ndo haja agentes aprovados e habilitados, o valor
restante deste edital podera suprir outros editais da PNAB no Municipio.

2.3, Valor da premiagio

Cada agente cultural selecionado recebera a premiagio conforme as categorias previstas no Anexo |
deste Edital.

O valor recebido pelas pessoas fisicas é isento de Imposto de Renda, ou seja, o agente cullural pessoa
fisica néo vai ter desconio de imposio de renda sobre o valor recebido.

0 valor do prémio concedido As pessoas juridicas ndo tera a retengdo na fonte do Imposto de Renda,
podendo haver a incidéncia posterior do tribulo, cujo recolhimenta ficard a cargo do agente cultural, caso
este ndo desfrute de isangdo expressamenta cutorgada por lei,

0 valor todal deste edital & de R$ 33.000,00(Trinta e Trés Mil Reais);
A despesa comrerd 4 conla da seguinte Dotagde Orcamentaria: DESPESA: 667 / ORGAD:12.02.00

2.4, Prazo de inscrigio
De 12 horas do dia 29/06/2026 até 17 horas do dia 1000722026,
2.5 Quem pode participar

Pode se inscrever no Edital qualgquer agente cultural com contribuicao artistica ou cultural no Municipio de
CORDEIRQPOLIS ha pelo mencs 2 (dois) anos,

Agente Cultural & toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir @ promover
manifestagdes culturais, como arlistas, masicos, escritoras, cineastas, dangarinos, artesfos, curadores,
produtores culturais, gestores de espacos cullurals, entre oulros.

O agente cultural pode ser:

I- Pessca fisica cu Microempreendedor Individual (MEI);
lI- Colativa/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hipilese de agentes cullurais que aluem como grupo ou colelivo cultural sam constituicio juridica (ou

ts! JORNAL OFICIAL

m].' B
.
do Municipio de Cordeiropolis - SP
EXPEDIENTE email.jornal.oficial@cordeiropolis.sp.gov.br

Produzido por: Assessoria de Imprensa de Cordeir6polis

Chefe de Gabinete: Denis Euripedes de Oliveira Suidedos

Jornalista Responsavel: Douglas Oliveira - MTB: 0097505/SP

Diagramacao: Sdcrates Bolorino

Impressao: Empresa J. J. Regional Ltda.

Composigao: Poder Executivo, Legislativo e Judiciario : Autarquias Municipais, Entidades Assisténciais
Tiragem: 1000 exemplares / Custo desta Edigdo: R$ 1456,32

O Jornal Oficial do municipio € o 6rgédo de divulgagdo da administragdo municipal instituido pela Lei 2274 de
11 Agosto de 2005, com as suas posteriores alteragdes.

Pago Municipal Antonio Thirion - Praga Francisco Orlando Istocco. 35.Centro - CEP 13490-000 - Cordeiroplis - SP

www.cordeiropolis.sp.gov.br

O JORNAL OFICIAL

do Municipio de Cordeiropolis - SP
INFORMA:

O conteudo das publicacdes do Jornal Oficial de Cordeirdépolis

E DE INTEIRA RESPONSABILIDADE DAS
SECRETARIAS, AUTARQUIAS E DO LEGISLATIVO.

Cada orgao envia os documentos correspondentes prontos para a publicagdo.
Cabe ao Jornal Oficial apenas diagramar e organizar os documentos.

email:jornal.oficial@cordeiropolis.sp.gov.br




Quarta-feira, 1 de julho de 2026

Jornal Oficial do Municipio de

Cordeiropolis

seja, sem CNPJ), sera indicada pessoa fisica como responsével legal para a assinatura do Termo de
Premiagao Cultural & a representacio sera formalizada em declaragio assinada pelos demais integrantes
do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo IV deste Edital.

2.6. Quem NAO pode participar
Mao pode se inscrever neste Edital, agentes cullurais que:

| - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboragio do edital, na etapa de andlise de candidaturas
ou na etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam cinjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, de servidor pablico do drgao responsdvel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver
atuado na etapa de elaboracio do edital, na etapa de analise de proposias ou na etapa de julgamento de
TECUrsos;

Il - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretdrios de Estado ou de Municipio,
membros do Poder Legislativo (Ex.: Deputados, Senadores, Vereadores) e do Poder Judicidrio (Juizes,
Desembargadores, Ministros), bem como membros do Tribunal de Contas (Auditores & Conselheiros) e do
Ministério Publico (Promaotor, Procuradar);

IV - sejam Pessoa Juridica com ou sem fins lucrativos; (exceto MEI conforme item 2.5)
Atencaol O agente cultural que integrar Conselho de Cultura podera concorrer nesse Edital, desde que
nao se enquadre nas situaghes previstas no item 2.6.
Atengao! A participagio de agentes culturais nas consultas pablicas ndo caracteriza parlicipagao direta
na etapa de elaboragio do edital. Ou seja, a mera participagio do agente cullural nas audiéncias e
consultas piblicas ndo inviabiliza a sua participagdo neste edital.
27, Em quantas categorias cada agente cultural pode se inscrever neste edital

Cada agente cultural poderd concorrer neste edital em 02 (DUAS) categorias e poderd ser contemplado
com no maxime 01 (uma) premiagao.

3. ETAPAS

Este edital & composto pelas seguintes etapas:
* Inscrigdes — etapa de apresentagio dos projetos pelos agentes culturais
# Sele¢io — etapa em que uma comissio analisa e selecicna os projetos

+ Habilitagdo - etapa em que os agentes culturais selecionados na efapa anterior serdio
convocados para apresentar documentos de habilitagio

* Assinatura do Termo de Premiagio Cultural — elapa em que os agentes culturais habilitados
serdo convocados para assinar o Termo de Premiagio Cultural

4. INSCRIGOES
41, Como se inscrever
0 agente cultural deve encaminhar por meio de Plataforma Eletrdnica a seqguinte documentagao:
a) Formuldrio de inscricio (Anexo I1);

b} Materizis que comprovem a atuagio do agente cullural no Municipio de CORDEIROPOLIS, de
quaisquer nalurezas, tais como cartazes, folders, fotografias, DVDs, CDs, folhelos, matérias de jornal,
sitios da internet, outros materiais, devendo o malerial estar relacionado a categora para qual esta senda
realizada a inscrigio;

¢} Declaragio de representagio, no caso de concorrer como colative sem CNP.J;

d) Autedeclaragio élnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer 45 colas.

Atengao! O agente cultural & responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade viswal, conteddo
dos arquives e informagbes da sua inscrigdo.

Atengao! Ao se inscrever o agente cultural aceita todas as regras e condigbes descritas nesse edital
concorda com o3 termos da Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cultura -
PHAB), da Lei n® 14.903/2024 (Marco regulatdrio de fomento & cultura), do Decreto 11, 74002023 (Decreta
PNAB) e do Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de fomenta).

5. COTAS

51. Categoria de cotas
Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:
a) pessoas negras (prefas e pardas);
by pessoas indigenas;
¢} pessoas com deficiéncia.
A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital estd descrita no Anexo |
Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverao preencher uma autodeclaragio,
A autodeclaracdo pode ser apresentada por escrito, em audio, em videos ou em oulros formatos
acessivais.
52 Concorréncia concomitante

(s agentes culturais que optarem concomitantemente as vagas destinadas & ampla concoméncia, ou seja
concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas ds cotas,
podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificagdo no processo selegdo.

Os agentes cullurais optantes pelas cotas, que atingirem nota suficiente para se classificar no nimero de
vagas oferecidas para ampla concorréncia, ndo ccupardo as vagas destinadas para o preenchimento das
colas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cola para o
préximeo colocado optante pela cola.

5.3, Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de oplantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida deverd ser ocupada
par pessoa que concarreu as cotas de acordo com a ordem de classificagio.

54, Remanejamento das cotas
Mo caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento de uma das
calegorias de colas, o nOomero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a oultra
calegoria de cotas.
Caso ndo haja agentes cullurais inscritos em outra categoria de colas, as vagas ndo preenchidas

dever@o ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para 0s demais candidalos
aprovados, de acordo com a ordem de classificacio.

5.5. Aplicagio das cotas para pessoas juridicas e coletivos
Os coletivos sem CNPJ podem concorrer 48 colas, desde que preencham algum dos requisitos abaixo:

Il - grupes e coletivos sem CNPJ gue possusam pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia em
posiphes de lideranca no projelo cultural;

Il - grupos e coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural majoritariamente composta por
pessoas negras, indigenas ou com deficiéneia; e

As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem CMPJ devern preencher uma
autodeclaracio, conforme modelos do Anexo VI e Anexo VIl

6. ETAPA DE SELECAD
6.1, Quem analisa as candidaturas

Uma comissfo de selecdo vai avaliar as candidaturas. Todas as atividades serdo registradas am ata,

Fardo parte desta comissdo servidores da Secretaria Municipal de Cullura, Turismo e Eventos de
CORDEIRGPOLIS e por pareceristas da empresa SIPAPE - SolugBes Inteligentes Para Administragio
Pablica e Empresarial, CNPJ 40.449.047/0001-51, assessoria externa contratada para avaliaglo dos
projetos da PNAB;

6.2 Quem ndo pode fazer parte da comissio de selegio

Os membros da comissao de selecdo e respectivos substitutos ficam impedidos de participar da avaliagio
da candidaturas quanda:

| = tiveram interesse direlo na matéria;

Il = no caso de inscriglo de pessoa juridica, ou grupolcoletivo: lenham composto o quadro societirio da
pessoa juridica ou tenham sido membros do grupofcoletive nos Olitimes dois anos, ou se lais situagbes
ocorrem quants ao cdnjuege, companheiro ou parente @ afins até o terceiro grau; e

Il - sejam parte em agio judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do respectivo conjege ou
companheino,

Caso o membro da comissio se enquadre nas situagbes de impedimento, deve comunicar & comisséo, e
deixar de atuar, imediatamente, caso contririo lodos os atos praticados podem ser considerados nulos,

Atengo! Os parentes e afins alé o terceiro grau sdo: pai, mie, filhofilha, avd, avd, netoneta,
bisavi'bisavd, bisneto/bisneta, irmdcfirma, ftiotia, sobrinhofsobrinha, sogro/sogra,  genro/nora,
anteado/anteéada, cunhadofcunhada.

6.3, Andlise das candidaturas

A etapa de sele¢lo serd composta pela andlise da trajetéria do agente cullural de acordo com a sua
relevante contribuigio ao desenvolvimento artistico ou cullural do municipio de CORDEIROPOLIS, e sera
realizada por meio da atribuigio fundamenlada de notas aos crilérios descrilos no Anexo |11

Atengao! Os agentes cullurais que apresentarem documentos comprobatrics da trajetéria aristica e
cultural contendo quaisquer formas de preconceilo de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras
formas de discriminagio serdo desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art.
3% da Consliluicao, garantidos o conlradildrio e a ampla defesa

A andlise compreende os critérios individuais da candidatura, bem como seus impactos e relevancia social
em relagio aos outros inscritos na mesma categoria. A pontuacio de cada agente cultural & atribuida em
fungdo desta comparagao.

6.4. Recursos na etapa de Selegio

O resultado provistrio da elapa de selecho serd divuigado no didgrio oficial do municipio de
CORDEIRGPOLIS & no site oficial da Prefeitura,

Contra a decisao da fase de selecdo, cabera recurso destinado a Comissio de Selecio que deve ser
apresentado de acordo com o anexo X (formuldrio de recurso), prolocclado em sistema eletrdnico,
disponivel em hifps./lcordeiropolis.sp.govbr’ no prazo de até 3 dias ateis a conlar da publicagio do
resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Otil posterior 4 publicacio.

Atengao! Mo serdo aceitos recursos por outra via,
Atengio! Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.

Atengdol Nao serd aceito e avaliado a apresentagdo de novos documentos elou comprovagdes durante
o periodo de recurso da etapa de selecio, sendo que a argumentacio deverd ser feita em cima das
informacdes ja apresentadas durante o periodo de inscricho das propostas.
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Apds o julgamento dos recursos, o resultado da etapa de selegio serd divulgado no didro oficial do
municiple de CORDEIROPOLIS e em seu site oficial, disponivel em hips:Vcordelropolis.sp.govbr .

7. REMANEJAMENTO DE VAGAS
Caso alguma categoria néo tenha lodas as vagas preenchidas, os recursos que seriam inicialmente desta
calegoria poderfio ser remanejados para outra, conforme deciséo e critéric da Comissio de Selegio

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes poderdo ser
utilizados em outro edital da PNAB.

8. ETAPA DE HABILITAGAO

g1, Prazo para apresentagio de documentos de habilitagio

O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera encaminhar no prazo de até 10 (dez) dias

apés a publicagiio do resultado final de selecdo, por meio de PLATAFORMA ELETRONICA os seguintes
documantos:

Se o agente cultural for pessoa fisica:

- documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carleira de Identidade,
Carteira Macional de Habilitaglo = CNH, Carteira de Trabalho, etc);

ll- comprovante de residéncia, por meio da apresentacio de contas relativas 4 residéncia ou de
declaragio assinada pelo agente cultural,

Atengao! A comprovagio de residéncia poderd ser dispensada nas hipdteses de agentes culturais:
I-  pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
Il- pertencentas a populagio ndmade ou itinerante; ou
- gue se encontrem em siluagio de rua,
Se o agente cultural for grupo ou coletive sem personalidade juridica (sem CNPJ):

I- documento pessoal do representante do grupo que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitagio = CNH, Carlaira de Trabalho, etc);
comprovanie de residéncia, por meio da apresentagio de contas relativas 4 residéncia ou de declaragio

assinada pelo agente cultural, em nome do representante do grupo.

Ma hipétese de inabilitagio de alguns conlemplados, serdo convocados outros agentes culturais para
apresentarem os documentos de habilitagio, chedecendo a ordem de classificagio dos projelos.

8.2. Recursos da etapa de Habilitagio

Contra a deciséio da fase de habilitagfo, cabera recurso destinado a Comissio de Seleqlo que deve ser
apresentado de acordo com o anexa X (formulario de recursa), prolocolado am sistema eletrdnico,
dizgponivel em  hilps:cordeiropolis sp.aov b’ no prazo de até 3 dias (teis a contar da publicacio do
resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Otil posterior 4 publicacio.

Atengao! Nio serdo aceitos recursos por oulra vial

Atengao! Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.

Atengido! Durante o periode de recurso da etapa de habilitagio & permitida a apresentacio de
documeantagio complementar ou faltante.

Apds o julgamento dos recurses, o resultado da etapa de habilitagho serd divulgado no didrio oficial do
municipio & no site hiips:Vcordeiropolis. sp.gov bri

Apds essa elapa, ndo cabera mais recurso.
9. ASSINATURA DO TERMO DE PREMIAGAO CULTURAL

Finalizada a fase de habilitagho, o agente cultural conlemplado sera convocado a assinar o Termo de
Premiagio Cultural, conforme Anexo V deste Edital e recebera o recurso na conta bancaria de sua
titularidade (ou seja, em seu nome) indicada no formulano de inscricio.

10. DISPOSIGOES FINAIS

10.1. Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e o5 seus anexos estlo disponiveis no sile hitps:/cordeiropolis sp.gov.br/

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto acs prazos serao de inleira
responsabilidade dos agentes cullurais. Para tanio, dever@o ficar atentos &3 publicagfes no

hitps: oordeirgpolis.sp.gov.br’ e nas midias sociais oficiais,

Na contagem de todos o8 prazos estabelecidos neste edital, serd excluido o dia de inicio @ incluido o dia
do vencimento, e serfio contados em dias commidos, excelo se for expressa a conlagem em dias Uteis.

10.2. Informagées adicionais

Demais informagdes podem ser obtidas pelo e-mail culiura@cordeirdpolis sp.govbr e telefona (19)
35462367

Os casos omissos ficarfo a cargo do Secretario Municipal de Cultura @ Turisma.,

10.3. Validade do resultado deste edital

O resultado do chamamento pablico regido por este Edital tera validade até 180 dias (Cento e oitenta
dias) apds a publicacdo do resultado final.

10.4. Anexos do Edital

Este Edital & composto pelos seguintes anexos:

Anexp | - Categorias

Anexo |l - Formulario de Inscrigao

Anexo Il - Trajetdria Cultural

Anexo IV - Critérios de selecdo e binus de pontuagio

Anexo V - Declaragio de representacio de grupo ou coletiva cultural
Anexo V- Termo de Premiagaoe Cultural

Anexo VI - Autodedaragiio Elnico-racial

Anexo VIl - Autodeclaragio para pessoa com deficiéncia

Anexo ¥ — Formulario de Recurso

ALEX VINICIOS OLIVATO
SECRETARIO DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS

ANEXO | - CATEGORIAS

1. RECURSOS DO EDITAL

O valor tolal deste edital & de RS33.000,00{Trinta e Trés Mil Reais)

Cada um dos 16 (Dezesseis) projeto(s) da CATEGORIA | = Festival de Danga - receberio o valor de
RE1.000,00{Hum Mil Reais):

Cada um dos 17 (Dezessete) projetofs) da CATEGORIA Il — Geral - receberfo o valor de
F%1.000,00{Hum Mil Reais);

2. DESCRIGAD DAS CATEGORIAS E VAGAS

CATEGORIA - Festival de Danga - - 16 (Dezesseis) projeto(s)

Categoria especifica para bailarinos profissionais, estudantes de ballet e profissionais da danga que
participaram nos Oltimos 12 meses (a partir de julho de 2025) de festivais, enconiros e congressos
especificos na area de danga em todas as suas linguagens e calegorias, fora do Eslado de S&3o Paulo.
Incluiu-se nessa Categoria ainda, lodos aqueles que se inscreveram e foram aprovados em fuluros
festivais, encontros e congressos que se realizardo ao longo do ano de 2026 (até o dia 31 de dezembro
de 2026).

Em ambos 0% casos sera necessana a comprovacao de participacao efou futura participacao dentro do
prazo estabelecido através da apresentacdo de listas oficiais de aprovagio, cerlificado de participacio,
registro em jomais, sites institucionais e redes sociais oficial dos evenlos, em que se possa comprovar a
realizacio do evento de danga bem como expressamente a aprovagio do agente cultural concorrente.,

Em caso de agente cullurais menores de 18 anos sera considerado a inscrigo do maior responsdvel,
devendo as comprovacies estar em nome do menor concorrente.

CATEGORIA Il - Geral - 17 (Dezessate) projeta(s)

Nessa calegoria podem se inscrever qualquer agente cullural que se tenha prestado relevantes servigos
a cultura do municipio de CORDEIRGPOLIS.

1. DISTRIBUIGAD DE VAGAS E VALORES

aTD DE COTAS COTAS

CATEGORIAS VAGAS PARA PARA TOTAL VALOR VALOR TOTAL

AMPLA | o s | PESSOAS COTA DE | MAXIMO POR DA
CONCORRE | '\ = oo | INDIGENA PARA | yagas | PROJETO | CATEGORIA

HEIA 5 PO
CATEGORIA | -
Festival de Danca ] 4 2 1 16 RS1.000,00 | R$16.000,00
CATEGORIA NI - 10 4 2 1 17 R51.000,00 | RS17.000,00
Geral
AMNEXO N

FORMULARIO DE INSCRICAO

PESSOA FISICA, MEI OU PARA GRUPO E COLETIVO SEM PERSONALIDADE JURIDICA (SEM
CNPJ)

I - PESS0A FiSICA OU MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL - MEI

1. Tipo de agente cultural individual:
( ) Pessca fisica
{ ) Microempreendedor individual = MEI
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1.1. Nome Completo:
[texto = 100 caracteres)

1.2 Nome artistico ou nome social (se houver):

[textio = 100 caracteres)]
1.3. CPF:
[14 digitos, apenas ndmenos]

1.4. CNPJ (Se a inscrigdo for realizada em nome do MEI):
[14 digitos, apenas ndmeras)

1.5. Data de nascimento:

[ddimm/aaaal

1.6. E-mail:
[campo de e-mail validado]

1.7. Telefone:
[apenas ndmeros]

1.8. Enderego completo:
[Texto — 200 caracteres)

1.4, Cidade:
[lista municipios IBGE]

1.10. Estado:
[lista estados IBGE]

1.11. CEP:

[campa CEP validado]
2. Pertence a alguma comunidade tradicional?

{ ) Nao pertence a povos ou comunidades tradicionais.

{ )Andirobeiros

{ )Apanhadores de flores sempre vivas

{ ) Benzedeiros

{ ) Caatingueiros

{ ) Caboclos

{ ) Caigaras

{ ) Catadores de mangaba

{ ) Cipozeiros

{ ) Comunidades de fundos e fechos de pasto
{ ) Comunidades quilombolas

{ ) Extrativistas

{ ) Extrativisias costeiros @ marinhos

{ ) Faxinalenses

{ ) Geraizeiros

{ ) lihéus

{ ) Juveniude de povos e comunidades tradicionais
{ ) Morroquianas

{ ) Pantaneiros

{ ) Pescadores arlesanais

{ ) Povo pomerano

{ ) Povos ciganos

{ JPovos e comunidades de terreiro/de malriz africana
{ ) Povos indigenas

{ ) Quebradeiras de coco babagu

{ ) Raizeiros

{ ) Retireiros do Araguaia

{ ) Ribairinhos

{ ) Vazanigiros

{ )Veredeiros

{ ) Outra comunidade tradicional, indicar qual

3. E mestre ou mestra das culturas tradicionais e populares?

{ ) Sim
{ ) Nao

4. Género:
{ ) Mulher cisgénero
{ ) Homem cisgénearo
{ ) Mulher Transgénero

{ ) Homem Transgénero
{ ) Pessoa Nao Bindria
{ ) Travest

{ ) Nao informar

5. Orientagio sexual: Orientagio Sexua
{ ) Lésbica
[ ) Gay
{ ) Heterossexual
{ ) Bissexual
{ ) Qutra
{ ) Prefere ndo responder

6. Raga, cor ou etnia:
{ ) Branca
{ ) Preta
{ ) Parda
{ }Indigena
{ )Amarela

7. Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia?
} Néo

} Sim, Auditiva

} Sim, Fisica-motora

} Sim, Intelectual

} Sim, Visual

} Sim, Miltipla

} &im, Transtormno do Espectro Autista

} Sim, Outra (indicar qual)

B . T Ty

8. Qual o seu grau de escolaridade?
{ ) Nio tenho Educagdo Formal
{ ) Ensing Fundamental Incompleto
{ ) Ensino Fundamental Complato
{ ) Ensino Médio Incompleto
{ ) Ensino Médio Completo
{ ) Curso Técnico Completo
{ ) Ensino Superior Incompleto
{ ) Ensino Superior Completo
{ ) Pds Graduagio Completo
{ ) Pés-Graduagio Incompleto

9. Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta apreximada) nos dltimes 3

meses?

{Calcule fazendo uma média das suas remuneracies nos Glimes 3 meses, Em 2025, o salarno minimo

foi fixado em RS 1.525.00.)

{ ) Nenhuma renda.

{ JAtE 1 salario minimo

{ ) De 1a 3 saldrios minimos

{ ) De 3 a5 salarios minimos

{ ) De 5 a 8 salarios minimos

{ ) De B a 10 saldrios minimos

{ ) Acima de 10 salrios minimos

10. Possui quantos anos de experiéncia na drea cultural?

[Mimero inteiro]

11. Acessou recursos publicos de fomento & cultura nos Gltimes 5 (cinco) anos?

{ ) Sim
{ )Mo
{ ) Nao sei
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Il - COLETIVO SEM CONSTITUIGAD JURIDICA
Nome do grupo ou coletivo

[Texto — 100 caracteres]

1. Quantas pessoas fazem parte do coletive
[ndmero inteiro]

2. Nome do representante:

[texta — 100 caracieras)

3. CPF do representante :

[campo CPF validado)

4. E-mail de contato:

[campo e-mail validado]

5. Telefone de contato:

[apenas nimeros]

6. Enderego completo (da sede):
[texto = 200 caracleres]

7. Cidade:

[lista municipios IBGE]

8. Estade:

[lista estados IBGE]

9. CEP:

[campo CEP validadao]

10. Anos de atuagio na area cultural?
[ndmero inteira]

11. Acessou recursos plblicos de fomento & cultura nos dltimes 5 (cinco) anos?

[ ) 8im
[ ] MNao
[ ) MNao sei

Declare que autorizo o uso das minhas informacbes exclusivamente para fins de avaliagio da execucdo
da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cultura, nos termos da Lei Geral de Protegdo de Dados
Pesscais (LEI N* 13.708, DE 14 DE AGOSTO DE 2018). Estou ciente de que posso relirar meu
consentimento a qualquer momento.

[ ) Sim, eu concordo.
[ ) N&o, eu ndo concordo,

ANEXO I

[ ) CATEGORIA 1- FESTIVAL DE DANCA
( ) CATEGORIA Il -GERAL
TRAJETORIA CULTURAL

1. INFORMAGOES SOBRE A TRAJETORIA CULTURAL
1.1 Quais sio as suas principais agdes e atividades culturais realizadas?

Agqui, eonte, o mais detalhadamente possivel, sobre as agles culurals que vood realiza, informando em
que drea ou segmento cullural atua, em que local realiza suas atividades, entre culras informagbes.

1.2 Como comegou a sua trajetdria cultural?

Descreva como & quando comegou a sua trajetdria na cultura, mformando onde seus prajetos foram
iniciadas, indicando ha quanto tempo vool os desanvolve.

1.3 Como as acbes que vock desenvolve transformam a realidade do seu entornol/sua comunidade?

Responda quem 580 as pessoas beneficiadas direla ou indiretamente pelas suas atividades, e como suas
agdes impactam e beneficiam as pessoas ao redor. Destague se a sua comunidade participou enguanto
pablico ou também trabalhow nos projatos que vocd desenvalveu.

1.4 Na sua trajetdria cultural, vocé desenvolveu agbes e projetos com outras esferas de
conhecimento, tais como educacio, sadde, elc?

Descreva se as suas agies e atividades possuem relaco com outras areas além da cultura, tais como
area de educagdo, salde, esporle, assisténcia social, entre culras.

1.5 Viocé desenvolveu agbes voltadas a grupos em situagdo de vulnerabilidade econdmica efou
social, tais como pesscas negras, indigenas, criangas, jovens, idosos, pessoas em situagio de rua,
entre outros? Se sim, quais?

2. DADOS BANCARIOS PARA RECEBIMENTO DO PREMIO:

(Inserir dados bancarios do agente cultural que esta concormendo ao prémio - conta que receberd os
recursos da premiagio)

Agéncia:
Conla:

Banco:

i DOCUMENTAGAO OBRIGATORIA

Junte documentos que comprovem a sua atuagio cultural, tais como cartazes, folders, reportagens de
revistas, cerificados, premiagbes, entre outros documentos.

ANEXO IV
CRITERIOS DE SELEGAO E BONUS DE PONTUAGAD

A avaliagio das candidaturas sera realizada mediante atribuicdo de nolas aos critérios de selegdo,
conforme descricio a sequir:

+ Grau plenc de atendimento do criterio - 10 pontos;

+ Grau satisfatdrio de atendimento do critéric = 6 pontos;

+ Grau insatisfatdno de atendimento do critério — 2 pontos;
+ Nao atendimento do critério — 0 pontos.

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificacio do
Critério

Descrigdo do Critério Pontuagio Maxima

Reconhecida atuagdo na
A categoria cultural 10
inscritofa)

Integragdo & inovagdo do
agente cultural com culras
esferas do conhecimento e

da vida social. Ex_: 10

integragio entra cultura e
educagdo, cullura e sadde,

cultura & meko ambiente,

etc

Caontribuico a
populacbes em situagao
de vulnerabilidade social, 10
c tais como idosos,
Crangas, pessoas negras,
etc)

Contribuigio do agente
cultural a(s)
comunidade(s) em que 10
D atua, tals coma realizacio
de agdes dentro da
comunidade, contratagao
de profissionais da
comunidade, etc

PONTUAGAD TOTAL: 40 PONTOS

+ A pontuagdo final de cada candidatura serd por média das notas atribuidas individualmente por
cada membra,

« Oz critérnos gerals sfo eliminatérios, de modo que, o agente culural que receber pontuagio O
am algum dos critérios serd desclassificado do Edital.

« O= bdnus de pontuagio sho cumulalivos e ndo constitluem critéros obrgatdrios, de modo que §
pontuacdo O em algum dos critérios nbo desclassifica o agente cullural.

» Em caso de empale, serdo ulilizados para fing de classiicagio a maior nota nos criténios de acord
com a ordem abalxo definida: A, B, C, D, E,respectivamente.

Caso nenhum dos criléros acima elencados seja capaz de promover o desempate serdo adolado
crilérios de desempale na ordermn a seguir

Proponenta kMulher

Proponente Negro/indigena/PCD

Proponente com maior idade

Sorteio

Ll ol o

+ Serfo considerados aplos os agentes culturais que receberem nota final igual ou superior a 3(
ponios.

* A falsidade de informagdes acamatara desclassificagio, podendo ensejar, ainda, a aplicagio di
sangdes administrativas ou criminais.,
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ANEXO V
DECLARAGAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO

OBS.: Esza declaracio deve ser preenchida somente por proponentes que sejam um grupo ou
caletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem CNP.J.

GRUPO ARTISTICO:
NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:
DADOS PESS0AIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]

As pessoas abaixo listadas, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU COLETIVO],
elegem a pessoa indicada no campo “"REPRESENTANTE" como dnico representante neste edital,
conferindo-lhe poderes para cumprir todos os procedimentos exigidos nas etapas do edital,
inclusive assinatura do Termo de Execucdo Cullura, troca de comunicaghes, podendo assumir
compromissos, obrigagies, receber pagamentos e dar quitagio, renunciar direilos e qualquer
outro ato relacionado ao referido edital.

Os declarantes informam que ndo incorrem em quaisquer das vedacdes do item de parficipacio
previstas no edital,

MOME DO INTEGRANTE CPF ASSINATURAS

[LOCAL]
[DATA]

ANEXO VI
TERMO DE PREMIAGAD CULTURAL

MOME DO AGENTE CULTURAL:
N* DO CPF OU CNPJ:
DADDS BANCARIOS DO AGENTE CULTURAL:

Declaro que recebi a quantia de [ VALOR NUMERICO E POR EXTENSO], na presente data, relativa ao
Edital de Premiacdo Cultural [NOME E NUMERO DO EDITAL).

NOME
LOCAL
ASSINATURA
ANEXO VI
DECLARAGAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais concomentes &s cotas énico-raciais = negros ou indigenas)

Eu, ' CPF
n® ,RGn" , DECLAROQ para fins de participagdo no
Edital {(Nome ou ndmero do edital) gue sou (informar se
& NEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assing a presente declaragio e estou ciente de que a apresenfagdo de declaragdo
falsa pode acarretar desclassificacio do edital e aplicagio de sangbes criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

DECLARAGAOQ PESSOA COM DEFICIENCIA
(Para agentes culturais concorrentes 4s cotas destinadas a pessoas com deficiéncia)
Eu, CFPF

n® , RG n® , DECLARD para fins de paricipa¢io no
Edital (Nome ou nimeroe do edital) gue sou pessoa com deficiéncia.

Por ser verdade, assino a presente declaragdio e estou cienle de que a apresentacio de declaracio
falsa pode acamretar desclassificagdo do edital e aplicagio de sangies criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE
AMEXO X

FORMULARIO DE APRESENTAGAO DE RECURSD

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:
CATEGORIA:

RECURSO:

A Comisséo de Selegiio,

Com base no resultado prefiminar da Etapa de { ) Selegio |
solicitar alteracao do resultado preliminar, conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

) Habilitagho do Edital venho

Local, data.

Assinatura Agente Cullural
NOME COMPLETO

ail

.
DN e

Portaria n° 13.620 de 25 de junho de 2026

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO, AVALIA-
CAO E APROVACAO DAS ETAPAS DO CONTRATO 47/2026, PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
7252/2025, CONCORRENCIA ELETRONICA N° 17/2025, REFERENTE A “CONTRATACAO DE
EMPRESA DE ENGENHARIA ESPECIALIZADA PARA REVISAO DO PLANO MUNICIPAL DE
SANEAMENTO BASICO DE CORDEIROPOLIS”, CONFORME ESPECIFICA.

Maria Cristina Degaspari Abrahéo Saad - Prefeita Municipal de Cordeirdpolis, Estado de Sdo Paulo, no uso
de suas atribuigdes legais, em conformidade com o que lhe faculta o artigo 81, XIX da Lei Organica do Muni-
cipio de Cordeirdpolis — LOMC e demais disposigdes aplicaveis; e,

Considerando a necessidade de analise técnica especializada dos documentos a serem apresentados no CON-
TRATO 47/2026, PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 7252/2025, CONCORRENCIA ELETRONICA N°
17/2025, que trata da Contratagdo de empresa de engenharia especializada para revisao do Plano Municipal de
Saneamento Basico de Cordeiropolis”, vinculados a Secretaria Municipal de Meio Ambiente; e,

Considerando a importancia de garantir a adequada avaliagdo técnica de acompanhamento, avaliagdo e apro-
vacdo do objeto licitado, assegurando transparéncia, eficiéncia e qualidade no Processo.

Resolve:

Art. 1° - Fica instituida a Comissdo Técnicade Acompanhamento, Avaliagdo e Aprovagdo da Revisdo do Pla-
no Municipal de Saneamento Bésico, referente ao Contrato 47/2026 Processo Administrativo n° 7252/2025,
Concorréncia Eletronica N° 17/2025, com a finalidade de acompanhar, avaliar, analisar e aprovar as etapas
decorrentes da execug@o do contrato de revisdo do Plano Municipal de Saneamento Basico do Municipio de
Cordeiropolis.

Art. 2°- A “Comissdo” conforme disposto no “caput” do artigo 1°, desta Portaria, sera composta pelos seguintes
membros:
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1 - BRUNA RAFAELA VIDORETTI - Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

2 - PEDRO ALBERTO CAES - Servico Auténomo de Agua e Esgoto;

3 - VIVIANE MARINO MARSSOLA - Secretaria Municipal de Obras e Planejamento; e,

4 - APARECIDO RAMOS DA SILVA - Secretaria Municipal de Servigos Publicos;

Art. 3°- Compete a “Comissdo” proceder a avaliagdo e aprovacdo dos documentos técnicos, emitir pareceres,
realizar diligéncias quando necessarias e desempenhar demais atividades pertinentes a analise do objeto, duran-
te todo o periodo de execugdo do contrato.

Art. 4°- Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 25 de junho de 2026, 128 do Distrito ¢ 79 do Municipio.

Maria Cristina Degaspari Abrahdo Saad
Prefeita Municipal de Cordeirdpolis

Registrado e arquivado na Secretaria Municipal de Justi¢a e Cidadania, em 25 de junho de 2026.

Mayara Rampo
Secretaria Municipal de Justica e Cidadania

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E ORCAMENTO

EDITAL DE NOTIFICACAO DE ENTREGA E DISTRIBUICAO DAS
NOTIFICACOES DE LANCAMENTOS DO IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE
QUALQUER NATUREZA — ISS FIXO DO EXERCICIO DE 2026.

Pelo presente, nos termos e para os fins previstos no artigo 145 da Lei Federal n® 5172, de 25 de outubro de
1966 (Codigo Tributario Nacional), ficam os contribuintes devidamente inscritos no Cadastro Fiscal Mobilidrio,
situados no Municipio de Cordeiropolis, Estado de Sao Paulo, COMUNICADOS sobre a época de distribuigdo
das notifica¢des de langamento do Imposto sobre servicos de qualquer natureza — ISSQN Fixo do exercicio
de 2026, a saber: as referidas notificagdes serdo distribuidas no municipio através dos Correios no periodo de
01 de julho de 2026 a 30 de julho de 2026.

Os contribuintes pertencentes a agéncia dos correios do bairro do Cascalho, deverdo retirar os carnés no mesmo
periodo indicado acima.

Para os contribuintes que néo receberem os carnés do ISSQN FIXO do exercicio de 2026, no periodo indicado
acima, ficam NOTIFICADOS para a retirada, a partir de 01 de agosto de 2026, no Poupatempo Municipal,
situado na Rua Carlos Gomes, 341 - Centro, na cidade de Cordeirépolis, Estado de Sao Paulo, no horario
das 9:00 as 16:00 horas.

O nio atendimento da presente NOTIFICACAO implicara nas medidas administrativas e judiciais pertinentes.

Conforme Decreto 5868 de 18 de julho de 2019, em seu artigo 4°- “O langamento de oficio do Imposto Sobre
Servicos de Qualquer Natureza - ISSON, prestado sob forma de trabalho pessoal do proprio contribuinte ou
pelas sociedades profissionais, conforme estabelece o artigo 13, inciso I da Lei Municipal n® 1.584, de 18 de
dezembro de 1989, com posteriores alteragées, sera feito anualmente e sua arrecadagdo se fara de uma so vez
até o dia 30 de agosto de cada exercicio”

A Prefeitura Municipal de Cordeiropolis, através da Secretaria Municipal de Financas e Or¢camento dis-
ponibilizara, de forma gratuita a 2* via das respectivas Notificagdes de Langamento do Imposto Sobre Servigos
de Qualquer Natureza - ISSQN fixo do exercicio de 2026, através do site https://www.cordeiropolis.sp.gov.br
(Servigos / Empresas / ISSON / TLLF / 2° via ISS/taxas)

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E ORCAMENTO

EXTRATO DE CONTRATOS

Termo de Apostilamento n° 006/2026 ao Contrato n° 068/2026

Data: 24 de junho de 2026

Licitagdo: Dispensa de licitagdo art. 75, inciso II da Lei 14.133/2021

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para fornecimento de licenga de uso de sistema informatizado,

em ambiente web (SaaS), destinado a elaboragdo, gestao, consolidagdo e acompanhamento do Plano de Con-
tratagdes Anual (PCA) com utilizagdo de IA incluindo suporte técnico, manutengdo corretiva, evolutiva, atua-
lizagGes normativas e treinamento a todos os envolvidos dos setores da Prefeitura Municipal de Cordeiropolis
Contratada: MP Assessoria e Tecnologia Ltda

Alteragdo: Fica atualizada a razdo social, que passa de 64.265.470 MARCO ANTONIO DO PRADO para MP
ASSESSORIA E TECNOLOGIA LTDA permanecendo inalterado o CNPJ

Processo Administrativo n® 8578/2026

Termo de Prorrogacio de Prazo n° 083/2026 ao Contrato n° 158/2025

Data: 15 de junho de 2026

Licitagdo: Dispensa de licitagdo art. 75, inciso II da Lei 14.133/2021

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para a prestagdo de servigos de locagao de concentradores de oxi-
génio com cilindros, incluindo a recarga de gas medicinal, fornecimento de kits de oxigenoterapia, assisténcia
técnica domiciliar dos equipamentos, orientagdo aos pacientes sobre o uso correto dos aparelhos e fornecimento
de material de consumo necessario, destinados ao atendimento de pacientes do Sistema Unico de Saude — SUS
Contratada: White Martins Gases Industriais Ltda

Vigéncia: 06 (seis) meses, a partir de 15 de junho de 2026

Valor: RS 59.299,40 (cinquenta e nove mil, duzentos e noventa e nove reais e quarenta centavos)

Processo Administrativo n® 7902/2026

Termo de Prorrogacio de Prazo n° 087/2026 ao Contrato n° 081/2025

Data: 16 de junho de 2026

Licitagdo: Dispensa de licitagdo art. 75, inciso II da Lei 14.133/2021

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de suporte técnico continuo ao software de gestdo
do arquivo bibliografico da Biblioteca Municipal “Aita Bentivegna Dias

Contratada: Solis Solugdes Livres Ltda

Vigéncia: 12 (doze) meses, contados a partir de 02 de julho de 2026

Reajuste: 4,72%, passando o valor global para R$ 7.695,65 (sete mil, seiscentos ¢ noventa e cinco reais e ses-
senta e cinco centavos)

Processo Administrativo n® 7687/2026

Termo de Credenciamento n° 089/2026

Data: 23 de junho de 2026

Licitagdo: Chamamento Publico n° 002/2026

Objeto: Credenciamento de pessoas juridicas interessadas na prestagdo de servigos especializados de desenvol-
vimento e execugdo de oficinas culturais e artisticas, em diferentes linguagens e praticas, a serem realizadas nos
espacos publicos vinculados a Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Eventos

Credenciada: Denise da Silva

Oficina: Artes Cénicas

Vigéncia: 12 (doze) meses

Valor: R$ 27.171,04 (vinte e sete mil, cento e setenta e um reais e quatro centavos)

Processo Administrativo n® 1453/2026

Termo de Credenciamento n° 090/2026

Data: 23 de junho de 2026

Licitagdo: Chamamento Publico n° 002/2026

Objeto: Credenciamento de pessoas juridicas interessadas na prestagdo de servigos especializados de desenvol-
vimento e execugdo de oficinas culturais e artisticas, em diferentes linguagens e praticas, a serem realizadas nos
espacos publicos vinculados a Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Eventos

Credenciada: Evandro Luiz Gardezani dos Santos

Oficina: Canto/Coral

Vigéncia: 12 (doze) meses

Valor: R$ 27.171,04 (vinte e sete mil, cento e setenta e um reais e quatro centavos)

Processo Administrativo n® 1453/2026

Termo de Credenciamento n° 091/2026

Data: 23 de junho de 2026

Licitagdo: Chamamento Publico n° 002/2026

Objeto: Credenciamento de pessoas juridicas interessadas na prestagdo de servigos especializados de desenvol-
vimento e execugdo de oficinas culturais e artisticas, em diferentes linguagens e praticas, a serem realizadas nos
espacos publicos vinculados a Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Eventos

Credenciada: Cristiano Florindo

Oficina: Regéncia, Diregdo Musical e Organizagio de Ensaios

Vigéncia: 12 (doze) meses

Valor: RS 27.171,04 (vinte e sete mil, cento e setenta e um reais e quatro centavos)

Processo Administrativo n® 1453/2026

Termo de Credenciamento n° 092/2026

Data: 23 de junho de 2026

Licitagdo: Chamamento Publico n° 002/2026

Objeto: Credenciamento de pessoas juridicas interessadas na prestagdo de servigos especializados de desenvol-
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vimento e execugdo de oficinas culturais e artisticas, em diferentes linguagens e praticas, a serem realizadas nos
espagos publicos vinculados a Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Eventos

Credenciada: Marcelo Antonio Fernandes

Oficina: Produgéo e Gestdo Cultural

Vigéncia: 12 (doze) meses

Valor: R$ 30.368,00 (trinta mil, trezentos e sessenta e oito reais)

Processo Administrativo n® 1453/2026

Termo de Credenciamento n° 093/2026

Data: 23 de junho de 2026

Licitagdo: Chamamento Publico n® 002/2026

Objeto: Credenciamento de pessoas juridicas interessadas na presta¢do de servigos especializados de desenvol-
vimento e execugdo de oficinas culturais e artisticas, em diferentes linguagens e praticas, a serem realizadas nos
espagos publicos vinculados a Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Eventos

Credenciada: Pedro Lucas Martimiano

Oficina: Percussao

Vigéncia: 12 (doze) meses

Valor: R$ 27.171,04 (vinte e sete mil, cento e setenta e um reais e quatro centavos)

Processo Administrativo n°® 1453/2026

Termo de Credenciamento n® 094/2026

Data: 23 de junho de 2026

Licitagdo: Chamamento Publico n° 002/2026

Objeto: Credenciamento de pessoas juridicas interessadas na prestagdo de servigos especializados de desenvol-
vimento e execugdo de oficinas culturais e artisticas, em diferentes linguagens e praticas, a serem realizadas nos
espagos publicos vinculados a Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Eventos

Credenciada: Cristiano Florindo

Oficina: Viola Erudita

Vigéncia: 12 (doze) meses

Valor: R$ 27.171,04 (vinte e sete mil, cento e setenta e um reais e quatro centavos)

Processo Administrativo n® 1453/2026

Termo de Credenciamento n° 095/2026

Data: 23 de junho de 2026

Licitagdo: Chamamento Publico n® 002/2026

Objeto: Credenciamento de pessoas juridicas interessadas na presta¢do de servigos especializados de desenvol-
vimento e execugdo de oficinas culturais e artisticas, em diferentes linguagens e praticas, a serem realizadas nos
espagos publicos vinculados a Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Eventos

Credenciada: Gabriel de Castro Andrade

Oficina: Violao

Vigéncia: 12 (doze) meses

Valor: R$ 27.171,04 (vinte e sete mil, cento e setenta e um reais e quatro centavos)

Processo Administrativo n® 1453/2026

Termo de Credenciamento n® 096/2026

Data: 23 de junho de 2026

Licitagdo: Chamamento Publico n° 002/2026

Objeto: Credenciamento de pessoas juridicas interessadas na prestagdo de servigos especializados de desenvol-
vimento e execugdo de oficinas culturais e artisticas, em diferentes linguagens e praticas, a serem realizadas nos
espagos publicos vinculados a Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Eventos

Credenciada: Alessandra Aparecida Romero

Oficina: Violino

Vigéncia: 12 (doze) meses

Valor: R$ 27.171,04 (vinte e sete mil, cento e setenta e um reais e quatro centavos)

Processo Administrativo n® 1453/2026

Termo de Credenciamento n° 097/2026

Data: 23 de junho de 2026

Licitagdo: Chamamento Publico n® 002/2026

Objeto: Credenciamento de pessoas juridicas interessadas na presta¢do de servigos especializados de desenvol-
vimento e execugdo de oficinas culturais e artisticas, em diferentes linguagens e praticas, a serem realizadas nos
espagos publicos vinculados a Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Eventos

Credenciada: Camila Piccarelli

Oficina: Violoncelo

Vigéncia: 12 (doze) meses

Valor: R$ 27.171,04 (vinte e sete mil, cento e setenta e um reais e quatro centavos)

Processo Administrativo n® 1453/2026

Secretaria Municipal de Administra¢do - Setor de Contratos

ATOS DO SAAE

EXTRATO DE ATA - RP

ATA_RP: n° 005/2026.

Origem: Pregéo Eletronico n® 004/2026.

Contratante: SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE CORDEIROPOLIS.
Contratada: JUFEL QUIMICA LTDA EPP.

Objeto: Registro de Pregos para futuro e eventual fornecimento de Hipoclorito de Sodio.
Valor Global: R$ 978.000,00 (novecentos e setenta e oito mil reais).

Vigéncia: de 01/07/2026 até 30/06/2027.

Pagamento: no prazo de até 30 (trinta) dias do recebimento da nota fiscal.

Assinatura: 30 de junho de 2026.

Marco Rogério Gomes da Silva
Presidente Executivo

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

CMSE - 2* RM - PRM 02/001

COMUNICADO

A Junta de Servico Militar, solicita com a maxima urgéncia, o comparecimento dos
cidadaos abaixo relacionados, para tratarem de assuntos de seus interesses:

ANDRE MARQUES DOS SANTOS
CLEDILSON LIMA SANTOS
ERIC PATRICK DE SOUSA CEZARIO

MARCIA AP. FERNANDES LUCKE
SECRETARIA DA JSM/045

ENEEONESIUHENS
EMERGENCIAIS

Guarda Municipal

(19) 3546-5838

Pelotiao Ambiental

(19) 3546-5838

Defesa Civil

LIGUE 199
(19) 3546-8058

LIGUE 153

Policia Militar

LIGUE 190

SAMU/Ambuléancia
LIGUE 192

Violéncia Doméstica
e Familiar

LIGUE 180

Bombeiro

LIGUE 193

Disque Dentncia

LIGUE 181

{' PREFEITURA MUNICIPAL DE

' CORDEIROPOLIS

10



. . Jornal Oficial do Municipio de
Quarta-feira, 1 de julho de 2026 Cordeirépolis

ENSINO FUNDAMENTAL (.’ |~ N\
DE JOVENS E ADULTOS \

Maiores de 17 anos para:

19 a 4° séries, 7° e 9° anos

4 de 29 de junho
suw| a3deju o,
== ) das16h das 21h

N

Secretaria da Emef Maria u\'\Ql(l‘\ I\

@ Nazareth Stocco Lordello S
Rua Jodo Evangelista, : AR\ AR

510 — SGo José i | | \
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+ de 20 handas!
9 a 12 ANIME FEST FOOD TRUCKS

de Julho CARROS ANTIGOS EXPOSITORES

Ginasio de Esportes PASSEIO OFF ROAD DE MOTO
Governador Orestes Quér?ia (centro) AREA KIDS TATTUU CURRIDA

DIA MUNICIPAL DO ROCKI! Exibicao - Langamento Video da area de

protegdo ambiental do REDSON (COLERA)

evento em prol: ORGANIZACAO:

AGAD SOCIAL EDUCATIV

ACESAC

jornal.oficial@cordeiropolis.sp.gov.br




